SINTUFE!

Grupo de Trabalho LGBTQIA+ do Sintufes

Vitoria-ES, 12 de fevereiro de 2026.
OFICIO N2 04/2025-GTLGBTQIA+

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas
Sra. Josiana Binda

Assunto: Encaminhamento de projeto de curso de formagdo em Letramento LGBTQIA+ e
Diversidade de Género

Prezada Pro-Reitora,

Cumprimentando-a cordialmente, encaminho o projeto do curso “Letramento LGBTQIA+ e
Diversidade de Género para Técnicos-Administrativos das Universidades Federais”, para
apreciacdo dessa Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, com vistas a sua possivel implementacdo
no dmbito da UFES em parceria com o GT LGBTQIA+ do Sintufes.

O referido curso consiste em uma proposta formativa ja realizada com sucesso na Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), no contexto dos Grupos de Trabalho LGBTQIA+ do
Sintur-RJ e do Sintufes e da Coordenacdo LGBTQIA+ da FASUBRA, apresentando resultados
positivos no fortalecimento de praticas institucionais inclusivas e no aprimoramento do
atendimento a comunidade universitaria.

Na presente versdo, o projeto foi reorganizado para a modalidade semipresencial, com carga
horaria total de 40 horas, incluindo um encontro presencial final, e incorpora um maddulo
especifico sobre Saude da Populacdo LGBTQIA+, abordando, entre outros temas, a experiéncia
do Ambulatério Trans do HUCAM/Ebserh/Ufes e as politicas de enfrentamento as infec¢des
por HIV/Aids. Destaca-se ainda o desenvolvimento de um projeto de intervengao institucional
como atividade formativa central do curso.

Considerando o papel estratégico da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas na promocao da
formacdo continuada dos(as) servidores(as), entendemos que esta iniciativa pode contribuir
significativamente para o fortalecimento de uma cultura institucional pautada nos direitos
humanos, no respeito a diversidade e no enfrentamento as discriminagdes.

Colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais, bem como para
adequacdes que se facam necessdrias a tramitacdo interna e as normativas desta
Universidade.

Certos de sua atencao, renovamos votos de estima e consideracgao.
Atenciosamente,
Antonio Lopes de Souza Neto

Coordenador do GT LGBTQIA+ do SINTUFES

(27) 99994-5343
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