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Bolsonaro corta recursos, e
imunizantes contra covid
produzidos por universidades
federais podem nao sair do papel

#FalaDiretoria #Vacinacioja #Hucam
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#FalaDiretoria

MAIS DE MEIO

milhao de mortes

a segunda quinzena de junho de 2021,
o Brasil alcancou a triste marcade 500
mil mortes em decorréncia da covid-19.
Estudos da Usp e da Unesp apontam que 20 mil
vidas poderiam ter sersalvas por més, caso o Pais
estivesse em avancado processo de imunizacao.

O SUS tem potencial paraimunizar 2 milhoes
de pessoas por dia. O que faltam sao as vacinas.
Ainda que o Brasil seja o quarto Pais no mundo
que mais aplicou doses de vacinas, a situacao
da vacinacao seria muito melhor se nosso pre-
sidente nao fosse um negacionista.

A CPI da Pandemia esta comprovando: Bol-
sonaro deixou de comprar vacinas. Foram 81
e-mails da Pfizerignorados pelo genocida. Logo
ele que disse que os laboratorios deveriam pro-
curar o Brasil para oferecer vacina. Isso foi feito!
Ele ignorou mesmo.Jogou em favor do virus,que
jamatou mais de meio milhao de brasileiros.

Alorota bolsonarista: “as pessoas vao morrer
de fome em casa, elas precisam sair” para argu-
mentar contra o isolamento, tem seu fundo de
verdade. Segundo dados da Rede Penssan, 116
milhoes de brasileiros nao tém comidasuficien-
te ou passam fome. O Brasil € uma patria sem a
devida quantidade de vacinas, com milhoes de
pessoas passando necessidade. Avacinacao em
massa é o caminho para voltarmos a nos apro-
ximar da vida de antes da pandemia.

Mas Bolsonaro além de nao vacinar para que
as pessoas possam reaquecer a economia, ele
também nem queriadar dinheiro paraquem pre-
cisa. Nao podemos nos esquecer que ele se po-
sicionou contra o auxilio emergencial de R$ 600
e s6 tem falado em ampliar a atual ajuda (de R$
150 a R$ 375) porque a distribuicao do dinheiro
melhoraum pouco a popularidade do genocida.

Sem falar no estrangulamento dos cofres das
universidades. O ministro do MEC disse que Bol-
sonaro tirou recurso da educacao para nao faltar
“recurso para comer”. A comida deve ser a pica-
nha de quase RS 2 mil que o presidente comeu
no Dia das Maes.

Enquanto isso, 0 povo ficasem comida,as uni-
versidades sem dinheiro e os servicos pablicos na
mira de um ataque sem precedentes: a reforma
administrativa. Nao tem jeito, companheirada:

E #ForaBolsonaro nas ruas, nas redes, no Pais!

Diretoria Colegiada
Gestiio Resistir e Avancar
2019-2022
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Autorizacio de débitos
para desbloqueio

Correntistas da Caixa devem realizar
o procedimento junto a instituicdo

Quem possui convénio do
Sintufes com a Rede Farmes esta
com o cartao bloqueado (des-
contos de maio e junho) para
evitar um maior estorno e nao
acumular com o proximo més.
O desbloqueio pode ser feito por
meio da autorizacao do débito
junto a Caixa.

Além do convénio de farmacia,
é importante que sindicalizados
conveniados ao plano funerario
Pax Domini também realizem a
autorizacao. Esse convénio nao
se encontra bloqueado, mas o

procedimento deve ser feito para
se evitar o bloqueio.

Como desbloquear?

O desbloqueio deve ser feito
mediante aatualizacao de débitos
junto a Caixa.Aatualizacao pode
ser feita nos caixas eletronicos
ou nos aplicativos da Caixa nos
celulares (ou pelo site da Caixa).
No site www.sintufes.org.br esta
disponibilizado um passo a passo
para realizacao do desbloqueio.

Quem tiver dividas, entre em
contato com o Setor de Convé-
nios do Sintufes:

(O 2799789-1885 / 27 99944-5968
S\ 273227-4000 / 27 3325-6450*

*de segunda a quinta, das 9h as 13h.

Revisao do FGTS

Tramita no Supremo Tribunal Fe-
deral (STF) uma acao que pode ge-
rar uma revisao do calculo do saldo
do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) paratrabalhadoras/es
que atuaram com carteira assinada,
antes de ingressar no servico pablico.
Arevisao se daria porque,atualmente,
os saldos do FGTS sao corrigidos pela

#PrestacioDeContas

TR (taxareferencial), mas desde 1999
o indice nao acompanha a inflacao.
Importante ressaltar que o proces-
so seratocado pela atual Assessoria
Juridica do Sintufes e nao pelo sin-
dicato.Para mais detalhes, entre em
contato com o Juridico do Sintufes
ou acesse as informacoes na pagina
do sindicato: www.sintufes.org.br.

Assembleia aprova as contas do Sintufes

Em 16 de marco de 2021, a assembleia geral da categoria aprovou as
contas do Sintufes referente ao exercicio de 2020.A decisao foi tomadaem
assembleiarealizada virtualmente em funcao da pandemia de covid-19.As
contas aprovadas podem ser conferidas na pagina do Sintufes ou no Jornal
de Prestacao de Contas do sindicato, de marco de 2021.



Servico presencial so
com imunizacio geral

Sintufes, Adufes e DCE divulgam nota de repiidio contra
decisdo de Casagrande de retornar aulas em todo Estado

m 11 de junho, o governador

do Espirito Santo, Renato Ca-

sagrande, anunciou a reto-
mada das aulas presenciais, a partir
do dia 21 do mesmo més, em todos
0s niveis de educacao e para todos
os municipios do estado (inclusive
nos classificados como risco alto de
transmissao da covid-19).

Sintufes, Adufes e DCE lancaram
notade repldio contraadecisao de
Casagrande:

“Classificamos essa decisao como
completamente absurda, desuma-
na e afirmamos que elavai contraa
salide coletiva no Estado.Sob o ar-
gumento de que a ‘Educacao’ esta-
ravacinada até o fim desta semana
(dia 20), o governador mente e ig-
noraaexisténcia de estudantes, base
da existéncia de creches, escolas e
faculdades,que sem comorbidades
nao foram vacinados,bem como ou-
tros trabalhadores das escolas. Finge
esquecer,ainda,que o ciclode imu-
nizacao se completa com duas doses,

e naoapenasaprimeira,como éa
situacao atual”, diz a nota.

O texto de repudio reforca:
“Somente avacinacao em mas-
saeaimunizacao de pelo menos
80% da populacao pode projetar
o controle da pandemia no ES”.

S6 com imunizagao
coletiva!

Eimportante salientar que traba-
Ihadoras/es daEducacao vémsendo
vacinadas/os.Segundo o governador,
todas/os devem estar vacinadas/os
até o dia 20 de junho.

Diante do processo de vacinacao
diferenciado em cada municipio,
para o Sintufes,ndo é correto ter essa
certeza.Sem falar que, ainda que a
grande maioria de trabalhadoras/
es daEducacao estejavacinada, ELA
ESTA VACINADA APENAS COM A PRI-
MEIRA DOSE! E a imunizacao com-
pleta (de cada individuo) acontece
ap6s a SEGUNDA DOSE. Além disso,
o Sintufes defende a vacinacao de
terceirizados e outras categorias

profissionais que atuam no cotidia-
no da Universidade!

“Portanto, somos contrarios ao
retorno, tanto de aulas quanto do
servicos presenciais antes da cober-
turavacinal garantir o real controle
da pandemia no Estado”, reforca a
diretoria colegiada do Sintufes.

Vacinacido em massa! O Sin-
tufes defende avacinacao em mas-
sadapopulacao brasileiraem geral.
Aimunizacao poderia estar melhor
se Bolsonaro trabalhasse em favor
davida.No mais,vamos vacinar, ca-
tegoria.Areacao que avacina pode
causar é reacao davida.Vacinas sim!

Luta por maior participacio <
dos TAEs em pesquisas

Em funcao de um recurso do
interposto pelo auxiliar de Vete-
rinaria italo Camara de Almeida,
do Hospital Veterinario de Alegre,
o Conselho Universitario instituiu
uma comissao visando a elabora-
cao de uma resolucao para regu-
lamentar a atuacao da categoria
em relacao a pesquisa.

Para o Sintufes, é importante

que o documento trabalhe a ques-
tao da carga horaria bem como as
possibilidades de coordenacao de
pesquisas por parte dos TAEs que
tém a qualificacao para isso.
“Infelizmente, a resolucao nao
podera ajudar o Italo, que é doutor
e tem qualificacdo para coordenar
projetos de pesquisa assim como
outros técnicos. Nao importa o nivel
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do trabalhador, o plano de carreira
permite nos qualificarmos. Portan-
to,aUniversidade deve sim regula-
mentar nossa insercao em projetos
de ensino, pesquisa e extensao. Te-
mos capacidade paraisso”,salienta
adiretoria colegiada do Sintufes.
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#CortesNoOrcamento

BOLSONARO CORTA
recursos e prejudica
vacinas das lfes

Universidades do Paranad e de Minas Gerais podem ter problemas

para sequir produzindo seus imunizantes contra a covid

o cortar RS 1 bilhdo do
orcamento das universi-
dades federais, Bolsonaro
vai contribuir para a suspensao de
atividades em instituicoes federais
de ensino superior (Ifes) e até pre-
judicar a producao de vacinas con-
traacovid-19.

Mesmo diante do estrangula-
mento orcamentario, as universi-
dades federais do Parana (UFPR) e
de Minas Gerais (UFMG) estao pro-
duzindo imunizantes para fazer o
enfrentamento da pandemia. Im-
portante salientar que as vacinas da
UFRP e da UFMG vao continuar sen-
do produzidas em funcao de aportes
financeiros do governo (do Parana)
e da prefeitura (de Belo Horizonte),
respectivamente.

Sem esse dinheiro e diante do
arrocho promovido por Bolsona-
ro, as producoes poderiam ter sido
suspensas, em plena pandemia. De
qualquer forma, o corte de recursos
pode sim trazer incertezas para a
continuidade da producao davacina.
Vale ressaltar que produzir vacina,
em larga escala, sera essencial, pois
os estudos apontam a necessidade
de imunizacao anual,como aconte-
ce com avacinacao contra a gripe.
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R$ 30 milhdes

De acordo com o portal da UFMG,
o repasse feito pela Prefeitura de
Belo Horizonte foi de R$ 30 milhdes.

Em matéria publicada no portal
daUniversidade mineira, no final de
abril,a reitoraSandra Regina Goulart
Almeida afirmou: “Foi com grande
alivio que recebi essa noticia do pro-
prio prefeito Alexandre Kalil. Havia
o risco de que a pesquisa parasse, e
esse recurso garantiraa execucao do
projeto ao menos até o fimdoano”.

Parana

“No total, o Estado (governo do
Parana) vai repassar R$ 995 mil reais
para a universidade, sendo R$ 700
mil para compra de equipamentos
e custeio da pesquisa e R$ 295 mil
para pagamento de bolsas para pes-
quisadores em pos-doutorado para
viabilizar esta fase”. As aspas sao de
uma matéria do site da UFPR, tam-
bém do final de abril.

O Jornal do Sintufes questionou
o setor de Comunicacao da univer-
sidade paranaense sobre os impac-
tos do corte de recursos federal e a
importancia dos repasses do gover-
no para producao do imunizante. A
resposta foi a seguinte:

“Arealizacao da pesquisa davaci-
na UFPR teve inicio com verba pro-
pria e do CNPq. No atual estagio da
pesquisa, € necessario apoio finan-
ceiro para poderavancar nos testes.
Aexemplo do que aconteceu com o
aporte de 30 milhoes da prefeitura
de Belo Horizonte. O apoio finan-
ceiro do governo do estado é im-
portante, mas, ainda assim, nao da
conta de prever os custos para to-
das as etapas futuras da pesquisa”.

Ou seja, o governo Bolsonaro
pode,com seu corte de dinheiro para
as Ifes, pode prejudicar a continui-
dade dos trabalhos relacionados a
vacina. Pode fazer a producao nao
sair do papel!

“No caso da UFPR, esse corte (de
18%) pode afetar os investimentos
necessarios paraum retorno segu-
ro ao ensino presencial e também
outros gastos que atingem a uni-
versidade como um todo, como
vigilancia, limpeza, insumos para
laboratorios, manutencao de equi-
pamentos de pesquisa, etc. Isso
certamente afeta todas as pesqui-
sas em desenvolvimento na insti-
tuicao. Assim, o corte afetara e se
fara sentir em todas as atividades:
ensino, pesquisa e extensao”.



Ufes: como
transformar vidas
sem recursos?

“Ha que se entender que a uni-
versidade é um aparelho publico
que transforma a vida das pessoas”.

Aafirmacaoacimaé do pro-reitor
de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional da Ufes, professor Rogé-
rio Naques Faleiros, feita na entrevista,
por e-mail, para o Jornal do Sintufes.

Faleiros afirmou isso ao responder
uma perguntasobre afalado ministro

Suspensiao das
atividades

“Oreitor, Paulo Vargas, tem tra-
balhado assiduamente junto aos
demais reitores no ambito daAndi-
fes,comvistas areverter estes blo-
queios que ainda imperam, como
também pela recomposicao, ao
menos, do orcamento praticado
no ano passado. Temos envidado
esforcos para evitar a suspensao
das atividades, que seria drama-
tica para nossa comunidade, es-
pecialmente aos estudantes mais
carentes. Na verdade, a Universi-
dade jahaanostem empreendido
alguns investimentos com vistas
areducao de nossas despesas de
custeio, tais como a implantacao
das usinas fotovoltaicas e do pro-
cesso digital. Contudo, a situacao
do orcamento em 2021 atingiu um
patamar bastante preocupante”.

da Educacao, Milton Ribeiro, em vi-
sita ao Estado, no inicio de junho. O
titular do MEC disse que Bolsonaro
adiou recurso da educacao paranao
ficarsem “recurso paracomer”. “Pen-
SO que antepor o auxilio emergencial
a0 investimento em educacao é uma
falsa questao”, avaliou o pro-reitor.
Na pagina 2 desta edicao, a dire-
toria colegiada aborda mais sobre

esta inverdade proferida pelo mi-
nistro da Educacao e outras lorotas
deste governo.

Abaixo, leia mais sobre as institui-
coes que ajudam a transformaravida
das pessoas e até a produzir vacinas:
as universidades; na continuacao da
entrevistado Jornal do Sintufes com
0 pro-reitor Faleiros sobre a situa-
cao da Ufes.

#CortesNoOrcamento

Capacitacido em risco?

“Este bloqueio opera mais diretamente sobre o fomento e o funcio-
namento da Ufes. Mas, para além do custeio, preocupa-me também a
reducao do orcamento de capital e também dos recursos destinados
a capacitacao. Veja, cortes em investimentos e em qualificacao profis-
sional de nossos servidores implicam em dificuldade de ampliacao de
nossa produtividade e de melhoria da qualidade de nossos servicos. O
orcamento de capacitacao sofreu cortes da ordem de 65% em 2021, e
isto é também dramatico. Certamente os investimentos aserem reali-
zados em 2021, numa perspectiva comparativa, serao muito mais mo-
destos do que aqueles realizados em anos anteriores”.

Transformacao de vidas

“A Ufes, com suas acoes de pes-
quisa, ensino e extensao,abracaaso-
ciedade capixaba e brasileira, chega
aos mais pobres ofertando-lhes uma
série de servicos.Vejao exemplo de
nossa Clinica Escola (CCS),que com
mais de 11 mil atendimentos/ano
presta servicos essenciais a comu-
nidade. Veja o perfil de nossos es-
tudantes, lembrando que cerca de
65% encontra-se em faixade renda
per capita familiar que os qualifica
areceber auxilios”.

“Mesmo orcamento
de 2010”

“E importante entender
que desde 2015 temos ve-
rificado a reducao de nosso
orcamento de custeio, ten-
déncia que atingiu a Assis-
téncia Estudantil a partir de
2017.Quando deflacionamos
nosso orcamento de 2021 no
quese refere ao fomento e ao
funcionamento da Ufes, esta-
mos em 2021 com 0 mesmo
orcamento de 2010”.
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#Aposentadas_os

Minha aposentadoria € da

Decreto 10.620/2021 junto da PEC da reforma administrativa
visam acabar com a Previdéncia do servico publico

Decreto10.620, publica-
do pelo governo Bolso-
naro em 5 de fevereiro
de 2021,tem por objetivo aca-
bar com o sistema de aposen-
tadoria do servico pablico (o
Regime Proprio de Previdén-
cia Social - RPPS). Esse obje-
tivo vai ser devidamente al-
canc¢ando, caso a Proposta de
Emenda a Constituicao (PEC)
32/2020 reforma administra-
tiva, seja aprovada. Porém, di-
ferentemente da PEC, 0 decreto

jaestavalendo.

O decreto prevé a centrali-
zacao gradual das aposentado-
rias de 6rgaos do Sipec (Sistema
de Pessoal Civil da Administra-
cao Federal) no INSS (Instituto
Nacional daSeguridade Social).

A Ufes jainiciou o envio de
informacoes ao governo fede-
ral,afinal se trata de um decre-
to. A Universidade, segundo a
Progep, tera de cumprir. Mas a
Ufes continua organizando as
aposentadorias da categoria.

Como é a aposentadoria da Ufes?

As aposentadorias e pensoes sao processadas pela
Ufes, sendo previamente autorizadas pelo Tribunal
de Contas da Unido (TCU). O Departamento de Ges-
tao de Pessoas (DGP) da Ufes encaminha o processo
a Reitoria, concedendo aaposentadoria em um tem-
po, geralmente, curto.

Como vai ficar?

Se a Previdéncia da Ufes passar para o INSS, o tem-
po de tramitacao do processo da aposentadoria sera
muito maior, tanto na analise quanto na concessao
dos proventos.

Para quem ja esta aposentada/o
tambem muda?

Sim. A previsao do decreto é fazer a centralizacao
no INSS, gradualmente. Havera prejuizo na parida-
de entre ativas/os, aposentadas/os, e pensionistas e
lentidao para serem efetivados os reajustes da car-
reira. Quem tiveralgum problema no recebimento da
aposentadoria vai ter que ir para fila do INSS resolver.

PROVA DE VIDA

Autonomia em risco

Ao tirar das universidades o poder de conceder e
manter as aposentadorias, o decreto atacaaautono-
mia universitaria e vai gerar reflexos na organizacao
administrativa dainstituicao. Isso porque, os reitores
nao vao mais definir as aposentadorias e nao terao
controle sobre vacancia, reposicoes.

Como derrubar o decreto?

AFasubrajaemitiu notatécnicamostrando asirre-
gularidades do decreto 10.620/2021. Em eventos com
aposentadas/os e pensionistas, o Juridico do Sintufes
ja explicou, em reunioes virtuais, sobre os vicios do
texto do decreto e reforca aqui os instrumentos para
o enfrentamento do decreto bolsonarista.

Uma Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI
6767), no Supremo Tribunal Federal, e um Projeto de
Decreto Legislativo (24/21) visam suspender o de-
creto de Bolsonaro. Uma acao civil pablica também
é discutida. Aléem da luta politica para mostrar que o
decreto 10.620 e a PEC da reforma sao armas de Bol-
sonaro para atacar os servicos pablicos.

Aposentadas/os do INSS ja estdo tendo de realizar a prova de vida. Ja para servidores piblicos

aposentados, a prova de vida esta suspensa até 30 de junho de 2021. Apos esse prazo, ela devera ser ‘
feita assim como o recadastramento. Isso caso o governo nao amplie a suspensao. Fique de olho!
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SINTUFES SEGUE LUTA EM

FAVOR DA CATEGORIA

Direcdo faz cobrancas da gestdo Ufes/Hucam em meio

aos transtornos trazidos em funcdo da pandemia

m meio a pandemia, o Sin-
tufes segue em constante
dialogo com a gestao Ufes/

Hucam discutindo questoes que
causam muitos transtornos as/aos
trabalhadoras/es.

O sindicato continua na luta para
evitar prejuizos a categoria. E tam-
bém para que a gestao da Universi-
dade/Hospital busque sempre a coe-
rénciaem meio a mudancas relativas
ao trabalho,realizadas por conta das

Jornada

Ha setores que tém perdido a
jornada flexibilizada, e o sindicato
tentareverterisso. O Sintufes cobra
que seja recomposta a Comissao
de Avaliacao da Jornada Flexibi-
lizada. A comissao pode ajudar a
retomar a flexibilizacao ou a evi-
tar que novos setores a percam.

A gestao Ufes/Hucam alega
que retirou a jornada flexibilizada
em funcao de mudancas trazidas
pela pandemia, de reabertura/
fechamento de setores; afasta-
mento por covid ou para o servi-
co remoto etc. Porém, tem criado
jornadas de 7 horas/diarias e com
um dia de trabalho de 12 horas. O
sindicato aponta que organizar e
manter a jornada flexibilizada é a
melhor opcao.

“A gestao nao pode adotar jor-
nada de 7 horas,que nao tem pre-
visao legal. A melhor opcao é or-
ganizar, reestabelecer e manter a
jornada flexibilizada. Lutamos por
iss0”,assinalaa coordenacao geral
do Sintufes.

MAIO,\tS- DR
ENFERMAGEM

Veja a homenagem
completa nas redes
e no site do Sintufes.

medidas de combate a covid-19.

Na dltima reunido (realizada na
primeira quinzena de junho) com a
Progep, o Sintufes tratou dos seguin-
tes pontos: setores com alteracao na
jornada flexibilizada; nova escala de
plantdes; adicional noturno (horafic-
ta); reestruturacao das atribuicoes de
auxiliares de enfermagem; e compen-
sacao de horas por conta do decreto
restritivo do governo do ES.
Compareca as reunides: A direcao

do Sintufes tem feito a luta em favor
da categoria no Hucam nas reunioes
com a gestao da Universidade/Hos-
pital de forma online em funcao da
pandemia. Mas a luta vem aconte-
cendo.Assim como diversas reunioes
paratratar das questoes referentes a
quem atuano Hucam.Portanto, éim-
portante que todas e todos participem
até paratrazeras suas demandas para
embasaras cobrancas que o Sintufes
fazjuntoagestao. Participem sempre!

Compensacao
de horas

A orientacao do Sintufes € paraque
nao seja feitaa compensacao de horas,
em funcao do decreto (4838-Rde17 de
marco de 21) de quarentena do governo
do Estado. Nao havia nem transporte
publico naqueles dias!

Procure o Juridico do Sintufes, em
caso de duvidas. Contatos no final des-
ta matéria.

Plantdes e adicional

noturno

O Sintufes vem discutindo com a
gestao Ufes/Hucam uma forma de es-
tender o direito do adicional noturno
(horaficta) atodas e todos. E também
para que todos tenham a escala fixa
de 13 plantdes sem precisar compen-
sar com cursos. A gestao fez nova por-
taria para regulamentar a escala. Nes-
se sentido, a orientacao do Sintufes é
que quem tiver diividas sobre a escala
e a hora ficta entre em contato com o
Juridico do sindicato.

Auxiliares de

Enfermagem

O Sintufes cobrou que
a gestao Ufes/Hucam res-
peite auxiliares de Enfer-
magem no que tange as
atribuicoes destas/es tra-
balhadoras/es.E importan-
te que todas e todos par-
ticipem das convocacoes
do Sintufes para informar
como vem sendo tratada
essaquestao internamente.

Contatos do
Juridico

Email:
juridico@sintufes.org.br
Whats: (27) 99502-2435.
Hucam (27) 3315-3444;
3335-7262.

Goiabeiras

(27) 3227-4000;
3325-6450; 3225-2840.
*Expediente Hucam: das 7h
as 11h; Goiabeiras: 9h as 13h.
Ambos de segunda a quinta.
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A Y A &
Ato em 29 de maio. Povo nas ruas (com
mdscaras) em luta contra Bolsonaro

EXPEDIENTE

SINTUFES

Sindicato dos Trabalhadores na Ufes
Filiado G Fasubra

GOVERNO DE PLANTAO”, NAO!

Luta contra a reforma administrativa precisa se intensificar.

Precisamos vencer a PEC 32 e o presidente genocida

cé ja imaginou o servico

puUblico repleto de “funcio-

narios do governo de plan-

ta0”? E isso 0 que vai acontecer, caso

aProposta de Emendaa Constituicao

(PEC 32/2020) seja aprovada insti-

tuindo a reforma administrativa do
governo Bolsonaro.

A expressao “funcionarios do go-
verno..” é da socidloga e professora
da UFBA, Graca Druck. Ela foi feitaem
entrevistadadocente ao portal Rede
Brasil Atual,em 17 de junho.

Aexplicacao ésimples: comarefor-
ma, a estabilidade do servidor publico
vai acabar. E o governo podera fazer
contratacoes a revelia de concursos
publicos. Ou seja, vai virar cabide de
emprego de quem estiver no poder.
Nao podemos aceitar!

Nem todos. O relator da PEC dare-
formaadministrativa,deputado Arthur
Maia (DEM-BA), manifestou interes-
se em incluir na proposta membros
dos Poderes Legislativo e Judiciario,

CPI da Pandemia

ACPldaPandemiapode nao terminarcomem
impeachment. Mas elavaifazerBolsonaro ‘sangrar
a0 comprovar que ele tem responsabilidade no
atraso davacinacao e nas mais de 500 mil mortes.

do Ministério Piblico (promotores e
procuradores de Justica) e de milita-
res das Forcas Armadas, segundo re-
portagem de O Dia, em 16 de junho.
Vocé acredita? O relator querer a
inclusao é uma questao. Ela aconte-
cer é outra. Bolsonaro nao tem essa
intencao.Se incluiro Legislativo,are-
formavai prejudicar os filhos e o Cen-
trao. Se incluir os militares, o capitao
vai dar chilique.

Previdéncia. O presidente genocida
baixou artificialmente o rombo futuro
daPrevidénciadas Forcas Armadas. E
a dos servidores civis, ele aumentou.
Ou seja, nao tem solucao!

Ruas! A forca e o grito do povo nas
ruas, com todas as medidas de se-
guranca em funcao da pandemia, é
uma solucdo para vencer o governo
genocida, corresponsavel pelas mais
de 500 mil mortes em decorrénciada
covid-19.E vencer os projetos de des-
truicao dos servicos plblicos como é
0 caso da PEC32.

#FORABOLSONARO!
Corresponsavel por mais de
meio milhdo de mortes pela
covid-19! Ilustracdo cedida
pelo cartunista Quinho

Vacinou e teve reacao?

Gestao Resistir e Avancar - 2019-2022

Ah, nao vou vacinar porque teve gente
com reacao! Areacao davacina é reacao da
vida! Nao caia nessa.Vacinas sao seguras.
Vacine com a QTP: a “Que tiver no posto”.
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