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O que
aprendemaos
coma

pandemia?

Pior crise sanitaria do Brasil

e enfrentada por esforcos
coletivos da ciéncia, dos
servicos puiblicos e com apoio
de movimentos sociais. Sintufes
luta em defesa da categoria

#MeioAmbiente

#Juridico
Mutirdo juridico: veja

como participar

Sintufes reforca divulgacao da acao
do sindicato visando garantir direi-
tos da categoria na Justica

Cadé a educacdo

ambiental na Ufes?

Diante de um governo que deixa
florestas incendiarem, Sintufes cobra
da Ufes maior preocupacao com
fauna e flora dos campi

#24DeJaneiro
Vai ter live do Dia das/os

Aposentadas/os!

Para lembrar a data, Sintufes faz
encontro virtual com aposentadas/os
e pensionistas. Sera dia 22 de janeiro



—=T

NA JUSTICA POR
DIREITOS

Coordenacao de Assuntos Juridicos

do Sintufes traz informacoes para a

categoria sobre o mutirao juridico

do sindicato, iniciado em outubro de 2020,

em meio a pandemia de covid-19.

O Sintufes reforca a convocacao do muti-
rao voltado para as sindicalizadas e os sindi-
calizados (da ativa e aposentadas/os e pen-
sionistas). O objetivo do sindicato é garantir
direitos da categoria na Justica sobre os te-
mas que integram o mutirao. Os temas sao:
 Aposentadoria de servidor que trabalha ou

trabalhou em area especial, com base novo
entendimento do STF-Tema 942;

» Abono permanéncia de servidor que tra-
balha ou trabalhou em area especial, com
base novo entendimento do STF-Tema 942;

* Acidente de trabalho por covid-19;

* Insalubridade maxima por exposicao a
covid-19;

* Hora ficta noturna;

* Desvio de funcao.

Documentacao

A documentacao aser preenchidatraz um
conjunto de informacoes, pessoais e trabalhis-
tas,aserem prestadas pela/o sindicalizada/o.
Ap6s preencher o ‘kit’ da documentacao, a/o
sindicalizada/o deve encaminha-laao Sintu-
fes (detalhes ao lado). Confiraa lista de docu-
mentos a serem preenchidos:
-Cadastro de atendimento
-Procuracao
-Declaracao de precariedade de situacao

econémica

-Contrato
-Declaracao

Nao fique de fora! “O Sintufes vai entrar
com essas acoes visando garantir ou reaver

#MutirdaojJuridico

Como preencher

os documentos?

A/o sindicalizada/o que qui-
ser participar do mutirao juridi-
co do Sintufes deve preencher a
documentacao que se encontra
no site do sindicato. O link direto
para o arquivo de documentos é:
bit.ly/3msIPGC.

Quem conseguir preencher os
documentos e assinar deve en-
viar para o e-mail do Juridico: ju-
ridico@sintufes.org.br.Quem nao
conseguir, deve agendar atendi-
mento presencial para retirar e
preencher a documentacao em
uma das sedes do Sintufes.

De qualquerforma,éimportante

—b~

entrarem contato com o sindicato.
Tanto quem conseguir enviar por
email quanto quem quiser agen-
dar atendimento em Goiabeiras
ou em Maruipe. Abaixo, confira
os contatos do Juridico e os hora-
rios de funcionamento das sedes
do Sintufes.

Como entregar a
documentacao ao Sintufes?

Quem quiser agendar atendimento presencial, deve enviar e-mail
ou ligar para o setor Juridico do Sintufes (contatos abaixo). O agen-
damento pode ser feito por WhatsApp: (27)99502-2435 (EXCLUSIVO

DO SETOR JURIDICO).

O atendimento presencial é de segunda a quinta:

-Goiabeiras, das 9h as 13h;
-Hucam, das 7h as 11h.

*E preciso usar mascara e respeitar os protocolos de sequranca para ser

atendido.
CONTATOS DO JURIDICO

Os contatos do setor Juridico do Sintufes sao:

E-mail: juridico@sintufes.org.br.

Telefones Sintufes: Goiabeiras: (27) 3325-6450; Hucam: (27) 3315-3444.

#InformesdaCIS

Mudancas na licenca capacitacio

A Comissao Interna de Supervisao da Carreira durante essa pandemia
vem atuando no processo de avaliacao de desempenho, reunioes sobre a
carreira, licenca capacitacao, nos processos de alteracoes das resolucoes.

Em relacdo a licenca capacitacao, a CIS/Ufes alerta sobre as mudancas
trazidas pelo Decreto n°10.506,de 2020, que alterou o Decreto n° 9.991/2019.

A principal mudanca foi: o quantitativo maximo de servidores que po-
derao usufruir a licenca para capacitacao simultaneamente em cada or-
gao foi alterado de 2% para 5% (cinco por cento) dos servidores em exer-
cicio no orgao.

Atencao aos prazos! Importante salientar que houve mudancas em
diversos prazos. Agora, o relatorio sobre a capacitacao deve ser entregue
pelo servidor em 30 dias. Veja os detalhes no site do Sintufes!

direitos de nossas trabalhadoras/es,aposen-
tadas,aposentados e pensionistas. Se seu tra-
balho envolve algum dos temas do mutirao,
nao fique de fora, entre em contato com o
Sintufes para tirar suas davidas”, convoca a
direcao do Sintufes.

Coordenaciio de Assuntos
Juridicos do Sintufes

*Excepcionalmente nesta edicdo do Jornal do Sintu-
fes,a mensagem da Diretoria Colegiada estd no encarte.
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Ufes precisa ampliar medidas
DE EDUCACAO AMBIENTAL

Diante de um governo irresponsdvel com os biomas nacionais,

investir em cuidados com meio ambiente & um ato de resisténcia g

governo Bolsonaro é irres-

ponsavel diante das ques-

toesambientais. Num cena-
rio desse, trabalhara preservacao do
meio-ambiente é um ato de resis-
téncia, mas também de respeito a
natureza e anossa propria existén-
cia. Por isso, o Sintufes questionou
a Ufes sobre algumas medidas que a
universidade poderiatomarvisando
aeducacao ambiental nos campi.As
respostas da Instituicao, no entan-
to, nao se mostram contundentes.

Em Goiabeiras, ha relatos de
atropelamento de caranguejos. O
Sintufes questionou se a Ufes nao
pensaem trabalharaeducacaoam-
biental, colocando placas de orien-
tacao no campus. Elas poderiam ser
usadas também para que as pes-
soas soubessem se portar diante
dos macaquinhos, dos gambas, da
fauna em geral e da flora presen-
tes no campus.

A Ufes respondeu o seguinte: “a
Divisao de Meio Ambiente e Sus-
tentabilidade (DMAS) informa que,
anualmente, é divulgado a comu-
nidade universitaria o calendario
de andadas do caranguejo Uca a
fim de promover uma conscien-
tizacao paraa preservacao desses
animais. Da mesma forma, sempre
que necessario sao realizadas co-
municacoes a comunidade univer-
sitariasobre os animais endémicos
existentes nos campi”.

Diretoras/es do Sintufes des-
conhecem tais informacdes. Além
disso, a Ufes é utilizada por pes-
soas que nao sao da comunidade
universitaria. Por isso, seria mui-
to importante a Universidade dar
mais atencao a isso.

PDI. O Sintufes questionou

sobre como a questao ambiental
seratratadano Plano de Desenvol-
vimento Institucional (2021-2030),
que esta em processo de consul-
ta.ArespostadaUniversidade foi:
“a Administracao Central da Ufes
baseia suas acoes relacionadas a
este tema no Plano Diretor Fisico
da Universidade, que tem a pre-
servacao ambiental como um dos
seus propositos, além de observar
a legislacao ambiental vigente”.
Para o sindicato, a Ufes deveria
ampliar suas medidas de protecao
e educacao ambiental para todos
0s campi, contemplando efetiva-
mente essas questoes no PDI.

Oficio da Adufes
e do Sintufes

Em novembro,a Adufes e o Sin-
tufes encaminharam oficio a Rei-
toria cobrando explicacoes acerca

l’\DElT()/e_/'4

do corte de ‘mais de uma dezena’
de arvores,denunciado no blog do
servidor Marcio Malacarne,em 26
de junho de 2020. O corte acon-
teceu proximo do Planetario, em
Goiabeiras. Segundo informacoes
do Gabinete da Reitoria, o oficio
jafoi encaminhado a Superinten-
déncia de Infraestrutura para as
providéncias cabiveis.

A Universidade também infor-
mou que “esta previsto o plantio
de 115 arvores para efeito de com-
pensacao ambiental”,em areas de
0CUPaCao e expansao previstas no
Plano Diretor Fisico.

Sintufes faz prestacio de
contas em janeiro de 2021

VITORIA, 16/10/2020

#MeioAmbiente

Por contada pande-
mia de covid-19, a as-
sembleia ordinaria de
prestacao de contas
(exercicio 2019) do Sin-
tufes nao pode ser reali-
zadaem marco de 2020.
Uma nova convocacao
foi feita. A assembleia
acontece no dia 12 de
janeiro de 2021, as 15h,
virtualmente.Nela,a ca-
tegoriaapreciaas contas
do sindicato e elege o
proximo conselho fiscal
do Sintufes.

SINTUFES

[SINDICATO DOS TRABALHADORES NA UFES

SINTUFES Filiada 8 FASUBRA
Sindicato dos Trabalhadores na UFES
EDITAL -
ERRATA: NOVOS HORARIOS DE CONVOCACAO
A Diretoria Colegiada do SINTUFES - Sindicato dos Trabalhadores
na UFES, vem, através do presente Edital, de acordo com o artigo
36°, paragrafo Unico do Estatuto da entidade, considerando a
declaragdo de pandemia de ordem internacional do Coronavirus
COVID-19 pela Organizagdao Mundial de Saude — OMS, a
manutengédo de casos no Estado do Espirito Santo e a auséncia de
tratamento efetivo, assim como, a necessidade de adogédo de
medidas para evitar a contaminagdo ou a propagagédo do
Coronavirus, CONVOCA todos os filiados para participarem da
Assembléia Geral Ordinaria, a ser realizada no dia
12/01/2021(terga-feira), on-line, na plataforma digital Google Meet,
que podera ser acessada pelo link https:/meet.google.com/dqy-
nzxn-ynx.
Em 1.2 convocagao as 15h00, com a presenca de 1/10 (um décimo)
dos(as)filiados(as);
Em 2.2 convocagado as 15h30, com o numero de presentes,
conforme determina o artigo 20° do Estatuto Social da entidade.
Pauta:
1. Prestagao de contas do Exercicio Social 2019, acompanhada do
parecer do Conselho fiscal;
a. Balango do exercicio financeiro de 2019;
b. Demonstrativo de resultado do exercicio;
2. Elei¢ao do Conselho Fiscal Triénio 2020/2022;
3.0queocorrer.

Vitoria/ES, 16 de outubro de 2020.
A Diretoria Colegiada do SINTUFES
OBS: Os filiados interessados em concorrer a uma vaga no
conselho fiscal deverdo inscrever seu nome juntamente com o
respectivo suplente, conforme modelo de inscri¢gdo que estara
a disposigao no sindicato, e também até 30 (trinta) minutos do
inicio darealizagdo daassembleia.
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#LutaNaPandemia '

Em meio a pandemia
ATUA FORTE EM DE}

Sindicato luta contra retirada de direitos desde marco, inicio das med

CORONAVIRUS () st - g
Sintufes cobra da Ufes () S ot e,

das atividades da Ufes em fungdo do
~ d coronavitus
suspensdo das
Na segunda-feira, 16, o reitor da Ufes,
==
atividades e do

registro de ponto

por ad-referendum, decidiu suspender
as atividades presenciais e reorganizar
as atividades académicas e
administrativas no dmbito da Ufes, a
partir da terga-feira, 17 até o dia 29 de
margo, em fungio da pandemia do
coronavirus. A resolugio que respalda
& deciséo foi publicada na pagina da
Ufes, na matéria divulgando o
comunicado. O Sintufes observou que
em relag3o aos técnicos, a normativa

oQv A

27 curtidas

Entrar

Em defesa da vida da categoria

Em 16 de marco, o reitor da Ufes, por ad-referendum, de-
cidiu suspender as atividades presenciais e reorganizar as
atividades académicas e administrativas na Ufes em funcao
da pandemia do novo coronavirus. O Sintufes observou que
a decisao deixava a desejar em relacao a categoria. O sindi-
cato repudiou a resolucdo 4/2020 (Consuni) e cobrou da
Ufes respeito e cuidado com todas as vidas, pois ninguém
estava imune ao virus.

=) sintufes - Segu

A REALIDADE NAO ©
E AMESMA PARA =)
TODAS/0S

ESTUDANTES

sintufes O Dia da/o Estudante & uma
data sugerida em 1927, em
homenagem aos cem anos de
fundagio dos dois primeiros cursos de
ciéndias jurfdicas do pafs, em 11 de
agosto de 1827, por D. Pedro |. Pela
primeira vez, o 11 de agosto acontece
num cenario de pandemia em meio a
um Pais desgovernado e sem politicas
efetivas para o combate do
coronavirus. Sem remédio, sem vacina.
Sem ministro efetivo da Satde,
indusive. O que torna o retorno a
atividades presenciais e essencialmente
coletivas cada vez mais incerto.

E portanto momento de reafirmar a

Iuta contra a transmiss3o da covid-19,
em defesa da educagio péblica e por

oQv N
§J§$TUFES 14 curtidas

#UfesC
Pl & FASUBRA #NinguémFicaParaTras

Entrar

Criticas ao ensino remoto (Earte)

Junto da Adufes e do DCE, o Sintufes cobrou que a Ufes fi-
zesse mais debate em torno das decisoes relativas ao ensino
remoto (Earte, Ensino-Aprendizagem Remoto Temporario e
Emergencial). O sindicato reivindicava que a Universidade ob-

servasse as particularidades e dificuldades de cada estudante.

“Ninguém fica para tras” foi um dos motes da campanha das
trés entidades para que todas e todos tivessem condicoes
dignas de acessar o ensino remoto. Em 13 de agosto, houve
agressao a um trabalhador na Reitoria, pela Policia Militar, du-

rante um protesto contra as deliberacoes do ensino remoto.

4| JORNAL DO SINTUFES

/‘) sintufes « Sequ
C:) sintufes Suspensio das atividades na
Ufes

Vocé sabia que que a Resolugio
4/2020, do Conselho Universitrio,
previa a suspensio das atividades até
0 dia 29 de margo?

Mas o reitor da Ufes prorrogou, por ad
referendum, a suspensio até o dia 6
de abril. Nesta quinta-feira, 2. 0
Conselho Universitério homologaré a
decis3o do reitor e discutird novos
encaminhamentos.

Portanto, o texto previsto na
normativa esté em vigor, pois a
prorrogagio do prazo j4 estava
prevista no documento. Para mais
detalhes, acesse a matéria completa no
link em nossa bio. L4 também &

oQv W
SINTUFES

Resolugéo UFES
Suspensiéo de atividades

Tenho que trabalhar
presencialmente?

Veja quem tem e qtfem

nao tem que ir trabalhar

presencialmente durante a
= pandemia do coronavirus

Entrar

Orientacdes sobre trabalho remoto e presencial

ApOs repudiar a Resolucao Consuni 4/2020, o Sintu-
fes comecou a negociar com a gestao da Ufes/Hucam
para evitar prejuizos a categoria: tanto para quem con-
tinuou trabalhando presencialmente quanto paraquem
teve de ir para o trabalho remoto. Registro de ponto e
compensacoes foram suspensas diante das cobrancas
do sindicato. No Hucam, o registro foi mantido. (Na pa-
gina 7 desta edicao, leia mais sobre o Hucam).

sintufes - Sequ

|
/‘) sintufes A dlasse trabalhadora, em
pu— espedal a do servigo publico, mostrou
para a populagio capixaba o quio
7, ruim vai ser se a reforma
. Y administrativa do governo Bolsonaro
for aprovada

Mais de 35 entidades, dentre elas as
que integram o Forum Capixaba em
Defesa da Vida das Trabalhadoras e
Trabalhadores, como o Sintufes,
marcaram presenga no ato pablico, na
8 Praga Costa Pereira em Vitéria. Foi a

NTUFE atividade estadual integrando a

005 TRABMHADORES agenda do Dia Nacional de Lutas em

, Urs Defesa dos Servigos Publicos e Contra
Slado a FASUBRA a Reforma Administrativa, realizada

nesta quarta-feira (30 de setembro),

Reforma administrativa nao!

O Sintufes participou do ato publico contra a pro-
posta de emenda a Constituicao 32/2020, que prevé a
reforma administrativa do governo Bolsonaro. Foi em
30 de setembro, na Praca Costa Pereira, em Vitoria. O
sindicato discutiu a questao dareformaem live e sem-
pre alerta que ela vai representar a destruicao da car-
reira (PCCTAE), bem como dos servicos publicos,como
os da educacao e do SUS.




de covid-19, Sintufes
'ESA DA CATEGORIA

idas de biosseguranca para evitar a transmissdo do novo coronavirus

s. t f t t. e intufes O Sintuf it
intufes entra na Justica ) wueps e
-~ d suspensdo do pagamento de
t di trabalhadk

contra a suspensao do .
expediente remoto (trabalhando de

pagamento de casa). O sincicato cobra inds e nio
seja feito o desconto retroativo nas

. . . folhas de pagamento de maio/2020.

a d icionais (lN -28) referentes 2o periodo de 17 de marco

a 30 de abril de 2020. E importante
. ressaltar que a retiradla desses

durante a pandemia benefcio gera um impacto enorme na

vida dos trabalhadoras/es.
. A suspensio do pagamento de

de covid-19 adicionais (noturmo, de insalubridade
que est3o atuando de suas casas estd
prevista na Instrugio Normativa (IN)

oQv A
SINTUFES
Fdliaddo i FASUBRA

Entrar

Sintufes aciona Justica

O Sintufes entrou com acao naJustica cobrando o
fim dasuspensao do pagamento de adicionais as tra-
balhadoras e aos trabalhadores que estao atuando em
expediente remoto (trabalhando de casa). O sindicato
também entrou na Justica cobrando o grau maximo
deinsalubridade paraquem atua presencialmente no
Hucam. (Mais detalhes na pagina 7).

Outubro, Novembro e Dezembro

= sintufes - Se.

UFES APROVA

REFORMA ADMINISTRATIVA
0>

A sess3o foi conjunta reunindo os
membros do C: Universitario

oQvY W

20 curtidas

Ufes diz nio a reforma administrativa

Em setembro,a coordenadora do Sintufes e represen-
tante dos técnicos no Conselho Universitario, Luar Santa-
na, solicitou que o colegiado pautasse debate sobre a PEC
32/2020 (reforma administrativa). Em outubro e novem-
bro, houve mais articulacao em torno da questao, com o
Sintufes, Adufes e DCE reforcando a cobranca. Em 3 de
dezembro, foi realizada mais uma sessao aberta do Con-
selho, que aprovou mocao contra a PEC.

Junho e Julho

C) sintufes « Segui

/‘) sintufes Os movimentos organizados
do Estado, nesta madrugada de

dormingo (21) instalaram cruzes na
Praia de Camburi, em Vitoria
0 ato marca um percentual muito
triste de 1300 mortes vitimas da
covid-19 o Espirito Santo além de
denundiar os descasos dos Governos
do empresariado, 4vidos pelo lucro em
detrimento da vida da popilacc.
#covi19 #camburi #orabolsonaro
#idasimportam
#TodasAsVidasimportam #Sintufes

oQv W

50 curtidas

Entrar

Em memoria das vitimas da covid-19

Integrante do Forum Capixaba em Defesa da Vida
das Trabalhadoras e dos Trabalhadores, o Sintufes
participou de atos em lembranca as vitimas fatais da
covid-19 no Espirito Santo e contra a politica de rea-
bertura das atividades econémicas, com governantes
cedendo pressao de empresarios.Em 21 de junho, o ES
registraval,3 mil mortes.Em19 de julho, ja contabilizava
mais de 2,2 mil mortes. Em 2020, foram 5 mil mortes!

“E NOIZ POR NOI1Z”

Apesar do governo genocida e dainexisténcia de
um ministro daSatde em meio a pandemia, 2021 é
um ano que deve ser marcado pelavacinacao con-
tra a covid-19. Um esforco gigante da ciéncia que
levou a producao de vacinas em tempo recorde.
Sao trabalhadoras/es atuando em favor da vida. A
pandemia nos ensinou isso: quem pode salvara hu-
manidade é elaem sua dimensao coletiva. O cantor
Emicida cravou: “E n6iz por néiz. E se nao for assim,
nao funciona”. Que seja assim em 2021.
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#Aposentadas_os

Aposentadas/os: N0sso encontro

Sintufes divulgard em breve a programacdo SIS SEEEINTIES

EM LEMBRANCA AO DIA

Coordenacao de Aposen-
tadas/os do Sintufes con-
vocatodas aposentas/os

e pensionistas para uma reuniao
virtual no dia22 de janeiro de 2021.
O encontro remoto vai serem lem-
brancaao DiadaAposentadae do
Aposentado (24 de janeiro).
Oencontroseraas16 horas.O link
deacessoasalavirtual (Google Meet)

DA APOSENTADA E DO
sera divulgado no site do Sintufes. APOSENTADO (24 DE JANEIRO)

A direcao do sindicato vai divulgar —“
pelo grupo do Zap. E quem precisar ‘

de umaajuda parase conectar pode
falar com o colega, falar com algum
diretor que vamos ajudar. O legal é
todas e todos participarem.

Em breve a programacao do ANOTE NA AGENDA!

evento sera divulgada pelo Sintu-  [RZCEIEUEILIEORERETEVE TN LI ED
fes em seu site e redes sociais Google Meet (link serd disponibilizado pelo Zap)

ESTAMOS SEMPRE COM VOCES!

2020 foi um ano muito dificil.  distanciamentosocial parase evitara  ai. Apesar de Bol-
Mas, na medida do possivel,0Sin-  covid-19,as reunioes virtuaissaouma  sonaro nao querer
tufes buscou ficar proximo,manter  das formas de ‘aproximacao’. O que  vacinaro povo por
o contato em reunioes virtuais, lives,  ajudaareduziraaflicao e aanglstia  picuinha politica,a
e no grupo de WhatsApp. neste momento ruim que estamos  vacinacao vai acontecer. NAQO TE-
Sempre divulgamos no Jornal  vivendo,sem poderdesfrutardoca-  NHAMEDO! Vacinas salvam vidas.
do Sintufes, no site e nas redes  lor humano de familiares e colegas  Em breve poderemos desfrutar da
sociais, informacoes de interesse  evendo pessoas queridas morrendo  nossa programacao normal. Tal-

dasaposentadas/os e pensionistas,  por conta da pandemia. vez 2021 traga isso de volta. Que

como matérias sobre aimportan- Precisamos suportar um pouco  assim seja. Abracos e beijos a to-

ciadainclusao digital em tempos ~ mais! Buscarmos formas coletivas, das e todos!

de pandemia. ainda que virtuais, para ir vivendo Coordenacdo de
Afinal, com a necessidade do  essaanormalidade.As vacinas estao Aposentadas/os do Sintufes

#Campi_Avancados

Ald, Sao Mateus e Alegre: quais suas
EXPECTATIVAS PARA 20217

0 Jornal do Sintufes Repensar relacoes de trabalho | Continuidade das atividades hibridas
quer saber quais expec- Nossa expectativa é que haja cada Nos do CEUNES desejamos que as estratégias de-

tativas queacategoria | yez mais interacoes através dos novos | senvolvidas para a realizaco do trabalho remoto
‘S]Ee ::ua no Ceunes, em | cictomas de conexdo com os jd existen- | possam ser incorporadas e aperfeicoadas de modo
n n- .o ~ P .. ~ . .o

20 Mateus, e nos ce tes nas redes da administracdo publi- | a potencializar o exercicio das atividades do cam-
tros de Alegre (CCAE e - L . ~

CCENS), tem para 2021 ca. Importante repensarmos as relacoes | pus e reduzir a distancia da administracdo central.

) . . -
As respostas foram da- de tra?alho o0 quanto antes, fobre como | Desejamos tqmb~em que o.s processos que envolvam
devera ser quando esse periodo de co- | tanto a realizacdo das atividades remotas, quanto

das pela trabalhadora i | o o o .
Monica Botelho, do Ce- vid tiver acabado, e serd necessario re- | as hibridas ou presenciais continuem ocorrendo de

unes; e pelo trabalha- comecar tudo de novo, com uma nova | forma responsavel e humanizada, respeitando a fra-
dor Vicente Albani, de visdo do mundo. gilidade do momento.
Alegre. Confira! Vicente Albani, Alegre Monica Botelho, Ceunes
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LUTA CONTRA A PANDEMIA
e as contradicoes da gestao

Ufes/Hucam

Sindicato conquista afastamento para quem tem
mais de 60 anos e reducdo na escala de plantdo

Sintufes tem sido incansavel na defesa dos direitos da enferma-
gem e das demais trabalhadoras/es técnico-administrativos em
Educacao no Hospital Universitario, durante toda a pandemia de

covid-19. Além de lutar em favor de quem esta na linha de frente, o sindi-
cato luta também contra as contradicdes da gestao Ufes/Hucam/Ebserh.

Plantdes e contradicoes

Prova da luta do Sintu-
fes é que o reitor da Ufes
k acenou em manteraes-
calade13 plantdes fixos
em 2021.0 que deve servisto como
uma conquista, ja que pela gestao
Ufes/Hucam, o nimero de plantdes
poderia ser até de 15/més.
Importante lembrar que a gestao
Ufes/Hucam e aSuperintendénciada
Ebserh forcaram o fim da escala de
12 plantdes (com compensacdo de
um plantdo a ser pago com curso)
antes de 31 de dezembro de 2020,
conforme haviasido negociado com
o Sintufes.

Em novembro,a gestao Ufes/Hu-
cam e aSuperintendénciaalegaram
que nao podiam manter a escala
de 12 plantdes, porque a demanda
aumentou, os ambulatorios foram
reabertos etc.

Os ambulatorios foram reabertos
(mesmo com Sintufes tecendo cri-
ticas) no inicio de agosto. O Hucam
tem dois contratos emergenciais de
mao de obra (um da Ebserh e outro
com aSecretaria Estadual de Sadde)
que estao em vigor até marco de
2021.0u seja, seria possivel manter
0s12 plantdes,que funcionaram per-
feitamente entre agosto e outubro.

Doacades, live e campanha

Em agosto, o Sintufes

também fez doacoes de

EPIs (1125 mascaras e 270

capotes) para o Hucam

dentro Campanhade So-
lidariedade da Fasubra.

O Sintufes também realizou live

sobre salide e condicoes de traba-

Iho nos hospitais universitarios. E

Na Justica

O Sintufes entrou na

Justica pelo grau ma-
ximo de insalubrida-
de. O sindicato con-

tratou perito por solicitacao do
Poder Judiciario. O trabalho do

destacou a importancia do SUS e
do Hucam no combate a pandemia,
reforcando o discurso contra a PEC
32/2020, que prevé a reforma ad-
ministrativa do governo Bolsonaro.

Reunides setoriais, assembleias
e reunioes com a gestao do Hospi-
tal também foram espacos de luta
do Sintufes em defesa da categoria.

Desconto de APH? Fale

com o Sintufes!
A Justica entende que se o
trabalhador efetivamen-
= te realizou o trabalho, nao
pode sofrer o desconto de

previdéncia sobre a par-

cela do Adicional de Plantao Hospita-
lar - APH.O Sintufes vem ganhando as
acoes relacionadas a isso. Quem teve
desconto, acione o Juridico do Sintu-
fes (contatos na pagina 2).

perito ja foi realizado e enca-
minhado a Justica. O sindicato
aguardaadecisao. (Leia mais so-
bre o Juridico na pagina 2 des-
ta edicao).

#LutaPeloHucam

MEU TRABALHO
GARANTE O SEU
DIREITO AO SUS

 ENFERMAGEM HUCAM
~

'm defesa do SUS contra a PEC 32/2020

LIVE

Sadde e condigoes
de trabalho nos
Hospitais
Universitarios em
meio a pandemia

s ()

Expositoras:

Naara Aragao
Assistente social
HU-UFGDe
coordenadora da Fasubra
e do Sintef-UFGD

Mariane Siqueira
Técnica na UFPRe
coordenadora da Fasubra
edo Sinditest-PR
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Sindicato dos Trabalhadores na Ufes
Filiado a Fasubra

FAKE NEWS DA VACINA:

por que Bolsonaro é tio

IRRESPONSAVEL COM O POVO?

Presidente faz conflito para gerar instabilidade politica

s linhas a seguir parecem

noticias falsas (fake news).

Mas nao sao. Estao no vi-
deo do canal do Uol no YouTube,
postagem de 17 de dezembro.

“Em evento em Porto Seguro, na
Bahia, o presidente Jair Bolsonaro
fez alegacoes, sem fundamento ou
base cientifica,ao comparar eventuais
efeitos colaterais com “virar jacaré e
Super-Homem” e “nascer barba em
mulher ou algum homem comecar
afalar fino”. Por fim, ele acrescentou:

“Naotenho nadaavercomisso”,” se-
gundo informa a descricdao do video
postado pelo Uol.

Bolsonaro quase fezacomparacao

Brasil sem plano
de vacinacao

O Ministério daSalde falaem
comecaravacinacao no Brasil en-
tre 20 de janeiro e 10 de feverei-
ro. Mas nao apresenta um plano
de vacinacao contundente. Bol-
sonaro aparelhaa Anvisa que faz
demandas absurdas jamais fei-
tas antes na historia do Pais. En-
quanto isso...

12,5 milhodes
vacinados!

De acordo com monitoramen-
to feito pela Universidade de Ox-
ford, no Reino Unido, 51 paises do
mundo javacinaram cercade 12,5
milhoes de pessoas até 4 de ja-
neiro de 2021. Quando Bolsonaro
liberaravacina no Brasil, talvez o
mundo ja tenha vacinado mais
pessoas que os 211 milhdes de
brasileiros. Pena que nao existe
vacina para quem considera Bol-
sonaro um mito.

SINTUFES - Avenida Fernando Ferrari, s/n°, Campus Universitario, Vitoria, ES - Tel: (27) 3325-6450. Fax: (27) 3227-4000.
Subsede - Avenida Marechal Campos, s/n°, Campus de Maruipe, Vitoria, ES - Tel: (27) 3335-7262. Fax(27) 3315-3444.
www.sintufes.org.br - sindicato@sintufes.org.br - Facebook.com/Sintufes | Projeto grafico: Link editoracao |
Diagramacdo: NovaPauta Comunicacao - Jornalista: Luciano Coelho MTB-ES/1743 - Tiragem: 1,8 mil exemplares.

com “se vocé virar um chipan..”. A
partir dai,mudou para: “se vocé virar
um jacaré é problema de vocé. Nao
vou falar outro bicho pranao come-
caram afalar besteiraaqui”. A percep-
cao é que ele nao falou chipanzé para
nao sertachado de racista. Mal sabe
ele que ele nem precisaria disso, né?!
Afinal, quem nega racismo é racista!

Além de esbocarumaignorancia
altamente perigosa, Bolsonaro sente
anecessidade de manter o conflito
constante para a instabilidade po-
litica, visando aplicacao do projeto
politico dele.

Basta de fake news, descaso com
ciénciae com o povo, Bolsonaro! Sua

VACINAS
EVITAM 4
MORTES POR
MINUTO E
POUPAM R$
250 MILHOES
POR DIA

7 setembro 2020 BBC Brasil

Ta em duvida

SE BOLSONARO VIRAR
JACARE. 0 SALLES VA TACAR
FOGO NELE

“perigosaignorancia” corroboracom
atriste marcade quase 200 mil vidas
levadas pela covid no Brasil.

Vacina pode

sobre se vacinar?

Segundo a Organizacao
Mundial de Satde (OMS), “é
muito mais provavel que uma
pessoa adoeca gravemente
por uma enfermidade evi-
tavel pelavacinado que pela
propriavacina”.Sigaa orien-
tacao da reitora eleita e nao
empossada na Ufes, Ethel Ma-
ciel: “Avacina vai te salvar. O
virus que mata. Vacinas sal-
vam vidas!”

matar? “NAO”

Vacinas podem matar? “O imunolo-
gista Gustavo Cabral, formado pela Uni-
versidade de Oxford (Reino Unido) e em
Berna (Suica), & taxativo: ‘N3o. E extre-
mamente improvavel que isso aconte-
ca’,disse.Ele explicou que as vacinas sao
extremamente seguras, devido a quan-
tidade de pesquisa e testes realizadas
antes que sejam disponibilizadas paraa
populacao”. Ainformacao entre aspas é
da CNN Brasil,de 20 de agosto de 2020.

Gestao Resistir e Avancar - 2019-2022

Os textos publicados neste jornal sdo de inteira responsabilidade da Diretoria Colegiada do Sintufes.

Nao jogue este impresso em via publica.
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Forca da dimensdo coletiva da vida é destaque no contexto pandémico

2020: que ano dificil!

2020 foi um ano para la de dificil
paratodas/os nos por conta da pande-
mia de covid-19.Sejaquem trabalha na
area administrativa e teve de comecar
afazertrabalho remoto,sem ter os de-
vidos meios para isso. Seja para quem
trabalha na area dasadde, no Hucam, e
passou aviver com o medo diario de se

Dificuldades que atingiram,em maior
pa.rte., as mulheres. Elas tém SI(.:IO MaIS | \iulheres sdo mais afetadas por crise
atingidas por ocuparem os principais | econamica provocada pela Covid-19
setores da economiaafetados pela pan- | Mulheres sdo maioria entre informais e no setor de servigos,

. P . P C is afeta la cri
demia, além dos servicos domésticos, | 1 4os mals afetados pela e
Criancas com aulas virtuais, cuidados | < 8 Qo
com idosos - tudo isso quase sempre “ ——
recai sobre as mulheres. \

DIREITOS HUMANOS

contaminar, na linha de frente, dificul-
tando a ja complexa atuacao na area.
Foi dificil também para as aposen-
tadas e aposentados. Nao apenas por
nao termos feito nossos encontros e
passeios culturais. Foi dificil se afastar
de netos, familiares; das incertezas; ver
colegas sendo levados pela doenca. Foi
MUITO DIFICIL E CONTINUA SENDO.

Bolsonaro ainda pioratudo.Um pre-
sidente em favor do virus e que faz de
tudo para o Brasil ndao tervacina. Bolso-
naro ha de ser (e deve ser) responsabi-
lizado pelas mais de 200 mil mortes no
Pais (mais de 5 mil s6 aqui). Responsa-
bilizado por criarintrigas politicas e nao

lutar efetivamente contra a pandemia.

O caraso atrapalha!

Ricardo Amanajas/Agéncia Pard

Ruim para todos. Pior ainda para elas

O coletivo salva!

Apesar de Bolsonaro, a pandemia
deixa um importante ensinamento. A
importancia da coletividade. Existem
muitos bons exemplos de impulsos
de coletividade. Uns virtuais, como os
aplicativos de reunioes virtuais dispo-
niveis no celular de nossas maos. Nos
ajudou aficarmos proximos ainda que
distantes.Sao ferramentas que podem
continuar sendo usadas em nosso fa-
vor. Seja para matar a saudade de um
familiar, seja para uma consulta mé-
dica. Os movimentos sociais também
fizeram bonito: tanto na hora de lutar
contra o fascismo quanto para ajudar
areduzir os efeitos da pandemia, que
acentuou a miséria no Pais. Muitas pes-
soas também estenderam a mao para

ajudar quem ficou sem seu ganha pao
por conta da pandemia.

Salve a ciéncia! Outro exemplo gi-
gante da coletividade veio da ciéncia:
NUNCA O MUNDO TEVE UMA VACINA
em tempo recorde como agora. Sao
cientistas, pesquisadores de renoma-
das instituicoes (pablicas e outras fi-
nanciados com dinheiro piblico) que
trabalharam incansavelmente para pro-
duzirem as vacinas, que sao essenciais
para retomarmos a normalidade. As
pesquisas nas universidades pablicas
também foram e seguem sendo fun-
damentais. Sem falar no SUS. Imagina
o Brasil sem o SUS! Por isso, temos de
dizer ndo a reforma administrativa. E
sim aos servicos publicos!

( = CORREI0 BRAZILIENSE Q

PANDEMIA

Vacinas contra a covid-19
$ao seguras, mesmo
criadas em tempo recorde
E 0 que garantem diferentes especialistas ouvidos pelo

Correio. Mais de 200 vacinas estao sendo desenvolvidas
em tado o mundo

@ Thays Martins

postado em 02/12/2020 16:48

®@00®

Nosso coletivo

O nosso sindicato € um dos espacos de

Sem nos, ndo existe Sintufes. Conosco no
sindicato, nosso Sintufes estimula a di-

mensao coletiva davida. Podemos usar o
rapper Emicida paraentender danossa
importancia para o nosso sindicato:
“E nbiz por ndiz. E se ndo for assim,
nao funciona”.

coletividade. Todas/os podemos contribuir
na construcao coletiva do Sintufes para be-
neficiara nossa propria categoria. O Sintufes
fez muitalutaem favor de técnicas/os de to-
dos os campi na pandemia.Mas aimportan-
cia do Sintufes somos nds: nossa categoria!

Nao jogue este impresso em via publica.

Sintufes mais forte: “E
néiz por néiz”!

Participe das atividades do Sintufes. Convide seu colega,

inclusive o nio sindicalizado a participar também.
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Basta de violéncias!

Na pandemia aumentam casos de racismo e agressoes contra mulheres
e idosos/as. Reforma administrativa pode piorar a situacdo

#VidasNegrasImportam

Num Pais racista, precisamos ser antirracistas

Em um Pais em que o governo é racista, a luta antir-
racista precisaserainda mais forte. A Fundacao Palmares,
que deve promover a afro-brasilidade, é presidida por
um bolsonarista racista, Sérgio Camargo. Ele faz ataques
racistas nas redes sociais e ignora datas, como o Dia da
Consciéncia Negra. Sua manutencao no cargo deixa evi-
dente o quanto racista é o presidente da Republica. Ele
nao vai querer investir em politicas publicas de direitos
humanos para enfrentar o racismo estrutural. A reforma
administrativa, se for aprovada, pode piorar a rede de
acolhimento avitimas de racismo.Se a pandemia nao foi
responsavel direta pelos casos de mortes de pessoas ne-
gras,a populacao negra mais sofreu com o desemprego.

Apesar das criancas negras mor-

tas por forcas policiais no Brasil, de ‘\ cerca‘.de..
George Floyd nos EUA e do assassi- ‘\ 6,3 milhoes
nato de Jodo Alberto, no Carrefour =~ €l@ negros
(RS),a lutaantirracista cresceu. Ma- \‘ perderam
nifestacdes nas ruas mundo afora. \‘ empregos

Uma partida de futebol daligados 1o Pais
Campeodes da Europa foi suspensa | e~
por conta de um caso de racismo. (70% de 8 milhoes

. de brasileiros que
- perderam seus
\ empregos)

“ *Fonte: Dieese. Dados referentes

Vereadoras pretas foram eleitas no
Brasil. Quanto mais nos posicionar-
mos como antirracistas mais forte
deixaremos a luta contra o racismo

|
L

* | agol°eaqo2°trimestre de 2020.

Tao inaceitavel quanto o feminicidio

Adeputada estadual Isa Penna (Psol-SP)
foi abusada pelo ‘colega’ (ABUSADOR) Fer-
nando Cury (Podemos-SP) EM PLENA SES-
SAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SAO
PAULO (Alesp) no dia16 de dezembro de
2020.Umaagressao tao inaceitavel quan-
to o feminicidio e outras violéncias contra
as mulheres. Um assédio sexual deslava-
do,cometido porum legislador,que ainda
segue impune.

Avidadas mulheres ficou ainda mais di-
ficilem meio a pandemiaem todo o mundo
por contadas medidas de isolamento social.
De acordo com a ONU Mulheres, na Nigéria
e na Africa do Sul os estupros registraram

#MausTratos

forte alta; no Peru aumentaram os desapa-
recimentos de mulheres.Segundo dados do
Anuario Brasileiro de Seguranca Piblica, fo-
ram 648 feminicidios no Brasil no primeiro
semestre de 2020, com alta de casos nos
meses de marco e abril, que marcaram o
inicio das medidas de quarentena.

O 8 de Marco de 2021 nao poderaser
como o de 2020,com multidoes nas ruas
em luta. Mas vai ser momento de refor-
carmos a luta feminista e cobrarmos o
fortalecimento ea manutencao das poli-
ticas publicas de protecao das mulheres.
A reforma administrativa vai prejudicar
todas que existem, caso seja aprovada.

——

DENUNCIE!

Cadé o respeito aos idosos?

As medidas de confinamento da pandemia fizeram aumentar a violéncia contra a
pessoa idosa no Brasil. “De marco a junho de 2020, foram 25.533 dendncias. 9,4 mil a
mais que o mesmo periodo de 2019. No Espirito Santo, foram 338 em 2019 e 565 em
2020. Os dados sao do Disque 100, do Ministério da Mulher, Familia e Direitos Huma-
nos. Falta ao governo, do presidente com historico de atleta, efetivar politicas que
garantam a cidadania de idosas/os e trabalhem o envelhecimento da populacao, que
jateve sua Previdéncia atacada. Se os servicos publicos forem prejudicados pela re-
formaadministrativa,aterceiraidade vai sentirainda mais na pele tantos maus tratos.

Covid-19

#ESTRUPOCULPOSEN}OEXISTE

LIGUE 180

BEM ESTAR

CORONAVIRUS

Cresce 59% o ndimero de
dendincias de violéncia
contra o idoso no Brasil
durante a pandemia da

Foram mais de 25 mii dentncias em todo o pais
erjtre marco e junho deste ano, segundo
numeros do Disque 100,
Mulher, Familia e Direitos Humanos. Dados
foram obtidos via Lej de Acesso 4 Informacao.

do Ministério da



