REGIMENTO DO XXIIl CONGRESSO DA FEDERACAO DE
SINDICATOS DE TRABALHADORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR PUBLICAS DO BRASIL — FASUBRA Sindical

CAPITULO | DO CONGRESSO

Art. 12 - O XXIIl Congresso da FEDERACAO DE SINDICATOS DE TRABALHADORES
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR PUBLICAS DO
BRASIL — FASUBRA Sindical (registro n? 46206.007893/2011-45) - XXIIl CONFASUBRA
sera realizado nos dias 06, 07, 08, 09, 10 e 11 de maio de 2018.

§ 12- O XXIII Congresso da FEDERACAO DE SINDICATOS DE TRABALHADORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR PUBLICAS DO BRASIL —
FASUBRA Sindical - XXIIl CONFASUBRA sera realizado na cidade de Pogos de Caldas -
MG.

§ 29 - Na Plenaria de abertura serd referendado o Regimento do XXIIl CONFASUBRA.
CAPITULO Il DOS OBJETIVOS DO CONGRESSO
Art. 22 - S30 objetivos do XXIIl CONFASUBRA:

| - Discutir amplamente as condi¢Oes de vida, trabalho e saldrios dos trabalhadores e
trabalhadoras das InstituicGes de Ensino Superior (IES) na defesa de seus interesses;

Il - Deliberar posi¢Ges unitarias e formas de lutas dos trabalhadores e trabalhadoras
técnico-administrativos na defesa de seus interesses;

Il - Discutir e adotar posi¢cdes sobre Educagdo em geral e as Instituicdes de Ensino em
particular;

IV - Discutir as formas de organizacdo dos trabalhadores e trabalhadoras das IE,
visando instrumentalizar o movimento sindical destes as exigéncias da realidade e das
lutas politicas, econdmicas e sociais dos trabalhadores e trabalhadoras em geral;

V - Contribuir para a organizacao e consolidacdo das lutas unitarias dos trabalhadores
e trabalhadoras da cidade e do campo;

VI — Alterar o Estatuto de acordo com as necessidades;
VIl - Eleger a Diregao Nacional da FASUBRA Sindical e o Conselho Fiscal.
CAPITULO 11l DOS (AS) PARTICIPANTES

Art. 32 - Participam do XXIIl CONFASUBRA trabalhadores e trabalhadoras ativos,
aposentados e pensionistas, que sejam trabalhadores e empregados de instituicGes
publicas de ensino superior, sejam estas integrantes da administracdo indireta,
autdrquica ou fundacional, além das empresas publicas ou pessoas juridicas de direito
privado contratadas ou fundagGes apensas conveniadas da administragdo publica que



desenvolvam atividades dentro das IES, cujo desempenho profissional contribua de
forma direta ou indireta para a consecug¢ao e desenvolvimento dos principios
indissociaveis do ensino, da pesquisa, da extensao e assisténcia do 6rgao publico de
ensino, técnico-administrativos das IES, e que estejam quites com suas obrigacdes para
com a Federacao;

§ 19 - Poderdo participar como observadores (as) ao XXIIl CONFASUBRA
representantes das Associacoes e Sindicatos de Trabalhadores (as) das IES ndo filiadas,
sem direito a voto, com limite de até 03 (trés) por entidade;

§ 22— Cada entidade filiada terd direito de credenciar observadores até o maximo de
10% (dez por cento) do numero de seus respectivos delegados e delegadas
eleitos/eleitas para o XXIIl CONFASUBRA, garantindo o direto de no minimo 1
observador por entidade.

§ 39 - A critério da Comissao Organizadora, poderdo ser convidadas entidades e
pessoas para participarem do XXIII CONFASUBRA.

CAPITULO IV DOS CRITERIOS DE NEGOCIACAO
Art. 42 As negociacdes serao feitas observando:

§ 19 - A quitacdo da taxa de inscricdo de delegadas e delegados ao XXIIl CONFASUBRA,
no ato do credenciamento, sé sera aceita mediante pagamento a vista e em espécie ou
transferéncia bancaria eletrénica com envio do comprovante via meio eletrénico ou
copia do original.

§ 29 - Para ter direito ao credenciamento de delegadas e delegados, os acordos de
regularizacdo financeira de dividas deverao ser firmados e estar sendo cumpridos,
impreterivelmente, até 30 (trinta) dias antes da Plenaria de Abertura do XXIlII
CONFASUBRA; e ao estabelecido no artigo 14 do estatuto da FASUBRA (ou seja, até 05
de abril de 2018).

§ 32 Os acordos serdo elaborados obedecendo aos seguintes critérios:
| — Soma-se o total da divida acumulada;

Il — 10% (dez por cento) deste total, no minimo, devem ser quitados, integralmente,
até 30 (trinta) dias antes da Plenaria de Abertura do XXIIl CONFASUBRA;

Il — O restante deve ser parcelado, em quantas vezes seja necessario, desde que o
valor de cada parcela ndo seja inferior a meia mensalidade atual.

§42 - Devera ser garantido, além da quitacao das parcelas do acordo, o pagamento
normal das mensalidades;

§59 - Para a elaboracdo e assinatura do acordo é imprescindivel a apresentacdo de
todas as folhas de arrecadacdo referentes ao (s) periodo (s) da divida;

§69 - As Entidades reincidentes em divida para com a FASUBRA Sindical, que nao
cumpriram o prazo de caréncia de um ano, entre a quitagdo de um acordo e a
proposicdo de outro, poderdo fazé-lo da seguinte forma:

| - Soma—se o total da divida acumulada;



Il = 20% (vinte por cento) deste total, no minimo, devem ser quitados integralmente
até 30 (trinta) dias antes da Plenaria de Abertura do XXIIl CONFASUBRA;

lIl - O restante deve ser parcelado, em quantas vezes seja necessario, desde que o
valor de cada parcela nao seja inferior a uma mensalidade atual.

CAPITULO V DAS DELEGADAS E DELEGADOS

Art. 52 - Serdo admitidos como delegadas e delegados ao XXIIl CONFASUBRA, com
direito a voz e voto trabalhadoras e trabalhadores eleitos em Assembleia Geral de suas
entidades, segundo critério de representatividade de 10 (dez) presentes para cada
delegada/delegado eleita(o) e mais um(a) para fracdo igual ou maior que 05 (cinco).

§ 192 - O nimero maximo de delegadas e delegados por entidade sera calculado
segundo a proporc¢do de 01 (um) delegada/delegado para cada 100 (cem)
trabalhadoras/trabalhadores na base ou fragdo maior ou igual a 50 (cinquenta),
estando compreendidos como trabalhadoras e trabalhadores todos os que se
enquadram no conceito de categoria previsto no art.12, § 12 do Estatuto da FASUBRA.

§ 22 - Ndo serdo considerados as trabalhadoras e trabalhadores docentes
sdcias/socios dos sindicatos filiados a FASUBRA Sindical no célculo do nimero maximo
de delegadas e delegados a que cada entidade filiada tem direito a eleger.

§ 32 - Junto com as delegadas e delegados ao XXIIl CONFASUBRA serdo eleitos
suplentes em numero equivalente até a metade do nimero das delegadas e delegados
escolhidas/escolhidos, respeitada a proporcionalidade dos votos obtidos em cada
chapa.

§ 42 - As (Os) suplentes somente serdo credenciados na hipdtese do nao
comparecimento ou desisténcia formal das delegadas e delegados eleitas(os), que
devera ser apresentada no ato do credenciamento, assegurando-se a
proporcionalidade da composicao estabelecida na escolha das delegadas e
delegadas(os). Neste caso, a substituicdo serd oficializada a FASUBRA pelo
representante do sindicato, ou da chapa ou da tese. Quando se tratar de mais de uma
chapa participante na disputa de eleicdo de delegadas e delegados, a indicacdo se dard
pelo respectivo representante da chapa.

§ 52 - E expressamente vedado o voto por procuracdo em qualquer instancia do XXIII
CONFASUBRA.

§ 62 - A assembleia geral é da categoria, portanto, podem votar os trabalhadores(as)
filiados e nao filiados. Os delegados eleitos devem estar filiados as suas respectivas
entidades de base, a um periodo maior ou igual a 90 dias antecedendo o
CONFASUBRA, portanto, até 06 de fevereiro de 2018.

§ 79 - A assembleia poderd iniciar efetivamente até 1 hora apds o horario inicialmente
marcado como primeiro hordrio chamado.

Art. 62 - Os modelos de lista de presenca, ata de assembleia geral e cartdao de
credenciamento, serdo disponibilizados previamente no site da FASUBRA.



§19- No ato de assinatura da lista de presenca, sera disponibilizado ao participante da
assembleia, integrante da base do sindicato, um cartdao de votagao, que sera utilizado
no ato da votacao.

§22 - As listas de presenca terdo suas pdginas numeradas, podendo ser utilizada mais
de uma pagina simultaneamente na coleta das assinaturas. Havera campo nas listas de
presenca para assinatura de fiscais e representantes da direcao nacional da FASUBRA,
devendo esses se fazer presentes ao local de realizacdo da assembleia 1 hora antes do
hordrio marcado para seu inicio. Serd facultado aos fiscais e representantes da direcao
nacional da FASUBRA, caso ndo tenham comparecido 1 hora antes, poder assinar esses
campos apos o inicio da coleta das assinaturas, por ocasido de sua chegada ao local da
assembleia.

§32 - O modelo de lista de presenca a ser disponibilizado pela FASUBRA contera 25
linhas por pagina para assinatura de participantes da base do sindicato as assembleias,
numeradas de 1 a 25.

§42 - Quando a votacao for realizada através do recolhimento dos votos
(crachas/cartdo) em urnas (ou similares) coletoras, esta tera que ser processada ao
mesmo tempo para todas as teses concorrentes, com o registro do voto do
participante da assembleia no crachad/cartdo para umas das teses ou chapas
concorrentes. Nao podera ser depositado mais de um voto por participante na
assembleia, sendo assegurada a fiscalizacdo das chapas participantes da disputa.

§52 - N3o serd permitido o recolhimento de votos para uma chapa, ficando outra ou
outras a espera de votagdes posteriores.

§62 - Ndo poderd ser depositado mais de um voto por participante na assembleia,
sendo assegurada a fiscalizacdo das chapas concorrentes. Podera ser utilizada mais de
uma urna no momento da votacdo, desde que todas as urnas sejam destinadas a
coleta de votos de todas as chapas, simultaneamente.

Art. 72 - A escolha de delegadas e delegados sera feita por chapas, assegurada a
participacao proporcional direta ao nimero de votos obtidos por cada chapa
concorrente e de acordo com os seguintes critérios:

§12 - Serdo considerados votos validos para cédlculo da proporcionalidade apenas
aqueles atribuidos as chapas concorrentes, ignorando-se para este fim os votos
brancos e nulos.

§22 - Estabelecida a relagdo percentual entre as chapas que compordo a delegacao,
aplicar-se-a esta relagao, respectivamente, ao numero total de delegadas e delegados
e suplentes estabelecido em conformidade com o artigo 20, §12 do Estatuto da
Federagao.

§39 - Por ocasido da escolha das delegadas e delegados nas entidades de base, a(s)
chapa(s) concorrente(s) fara(ao), obrigatoriamente, a defesa de tese, tendo como
ponto o temario do CONFASUBRA.

§42 - Cada chapa devera ser composta por, no minimo, 20% da delegacdo titular a que
a base tera direito de eleger, conforme lista de presenca, observado o caput do artigo
21 do Estatuto e o nUmero maximo a que cada entidade de base tem direito, como



previsto no §12 do mesmo artigo. O nUmero maximo de integrantes das chapas sera
do conjunto de titulares acrescido de até 50% de suplentes.

§52 - A Lista de Presenga, com numeracdo continua, nos termos definidos no artigo 62
e seus pardagrafos, deverad ter assinatura legivel e ser preenchida apenas por
trabalhadoras e trabalhadores e empregadas/empregados, conforme define o0 §12 do
artigo 12 do Estatuto da FASUBRA.

§62 Exclusivamente no caso de trabalhadoras e trabalhadores docentes filiados ao
sindicato de base cuja a mensalidade paga pelo respectivo sindicato considere, no
pagamento mensal para a Fasubra, o quantitativo financeiro referente a contribuicao
docente, esta assegurado o direito do docente filiado votar e ser votado na elei¢do de
delegado da respectiva base, para o congresso da Fasubra, ressalvado o expresso no
artigo 72 do estatuto da Fasubra.

§72 - A lista de presenca deverad estar disponivel e aberta no local da Assembleia Geral,
conforme publicado no Edital, no maximo, 01(uma) hora antes da primeira chamada
e/ou do horario publicado, devendo ser recolhida e assinada pela mesa coordenadora
dos trabalhos e pelos representantes das teses, no ato de inicio do processo de
votacdo, ou seja, imediatamente apos o final da defesa das teses;

§89 - Nao sera permitida circulacdo da Lista de Presenca fora do local de realiza¢do da
Assembleia Geral.

§92 - A Comissdo Organizadora disponibilizara modelo padrao de Lista de Presenca e
Ata para eleicdo de delegadas e delegados ao XXIIl CONFASUBRA.

§10 - A chapa, para ter direito a eleger delegadas e delegados, deve fazer um minimo
de 10% de votos validos na elei¢do, se houver duas chapas e, 5% em caso de mais de
duas chapas.

Art. 82 - As delegadas e os delegados ao XXIIl CONFASUBRA serdo eleitas/eleitos em
uma Unica Assembleia Geral, ressalvados os § 42, 52 e 62 do artigo 10 deste
Regimento, convocada, prioritariamente, para este fim, com a presenca de Diretor da
FASUBRA Sindical ou representante designado por tese.

§ 19 - As Assembleias de Base serdo realizadas no periodo de 15 de marco a 24 de abril
de 2018. A publicacdo da convocacdo das referidas assembleias devera ocorrer, para
toda a categoria, em um veiculo oficial da entidade, com antecedéncia minima de 20
dias.

§29 - As entidades de base deverdo informar a Direcdo da FASUBRA Sindical, com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias, a data da realizacao das Assembleias Gerais,
para que possa ser viabilizada a designagao de seus representantes;

§32 — N3o é necessdrio que o encaminhamento do Edital de Convocacdo seja feito com
20 dias de antecedéncia, uma vez que a obrigatoriedade de sua apresentacao se dd no
momento do pré-credenciamento.



§49 - Serd garantida a participacdo de delegadas e delegados de base quando a
Diretoria da Entidade n3ao convocar Assembleia Geral dentro dos prazos definidos no
artigo 10 deste Regimento.

§52 - A Assembleia Geral convocada pela base devera atender as prerrogativas do
artigo 21 do Estatuto da FASUBRA, desde que a entidade esteja em dia com as
obrigacGes estatutarias;

§69 - A convocacdo da Assembleia Geral pela base, para tal fim devera ser subscrita
conjuntamente por um dos membros da Direcdo Nacional da FASUBRA Sindical, pelo
menos, por 3 (trés) trabalhadores/trabalhadoras filiados/filiadas da base do sindicato,
com comunicac¢do a Comissao Organizadora, devendo a mesma ser convocada a partir
do dia 10 de abril de 2018 e realizada no periodo de 15 a 27 de abril de 2018,
respeitado o prazo minimo de 10 (dez) dias, inclusive, de antecedéncia entre a
convocacao e sua realizagao;

§ 79 - A Assembleia Geral convocada pela base deverd contar com a participacado
obrigatéria de no minimo 01 Coordenador ou Coordenadora da FASUBRA Sindical, que
assinard, em conjunto com os(as) trabalhadores(as) signatdrios da convocacao, a Ata,
bem como os demais membros da Mesa Coordenadora da Assembleia;

§ 82 - Aplicam-se para a eleicdo de delegadas e delegados na(s) Assembleia(s) Geral(is)
convocada(s) pela base, em conjunto com a Dire¢ao Nacional da FASUBRA Sindical,
todos os critérios contidos no Art. 72 deste Regimento.

§ 99 - A ata, os editais de Convocacdo da Assembleia Geral e as respectivas listas de
presenca, devidamente rubricados pelo(s) representante(s) da Dire¢do Nacional, pelos
trabalhadores signatarios da convocacdo e pelos demais membros integrantes da
Mesa Coordenadora da Assembleia Geral, deverdo ser entregues no ato do pré-
credenciamento da entidade e enviados, impreterivelmente, a Comissdo Organizadora
do XXIIl CONFASUBRA, até o dia 26 de abril de 2018, no caso de assembleia convocada
pelas direcbes das entidades de base, e no caso de assembleia convocada diretamente
pela base, até o dia 30 de abril de 2018.

§ 10 - No caso previsto no caput deste artigo, os custos da participacao do (a)
representante da Dire¢cdo Nacional serao custeados pela FASUBRA Sindical;

§ 11 - Os custos da inscricdo de delegadas e delegados eleitos na Assembleia Geral
convocada pela base serdo computados como débito da entidade de base respectiva, e
absorvidos inicialmente como despesa do XXIII CONFASUBRA;

§ 12 - A pauta deverd versar prioritariamente sobre o XXIIl CONFASUBRA. Ou seja,
pode haver informes, mas o primeiro ponto de pauta apés os informes devera ser o
CONFASUBRA, podendo haver outros pontos posteriores. Podera ter café, dgua e
biscoito e ou bolacha nas assembleias.

§ 13 - A pauta ja comunicada poderd ser adaptada para o formato explicado no § 12,
sem necessidade de reenvio a Federacdo. A mesma constara dos documentos da
entidade e da ata da assembleia, a serem objeto de andlise da Comissdo Organizadora
no pré-credenciamento.



Art. 92 — Para as oposicdes sindicais reconhecidas pelas instancias da FASUBRA
Sindical, quando da escolha de delegados nas Assembleias Gerais (AG) e
credenciamento, aplicam-se os mesmos critérios do artigo 20 e 21 do Estatuto da
FASUBRA e seus paragrafos.

& Unico - No caso de tratar-se de oposicdo sindical (reconhecida pelas instancias
deliberativas da FASUBRA sindical) em base de Instituicdo de Ensino Superior, cuja
entidade sindical ndo seja filiada a Federacdo, os custos serdao do XXIIl CONFASUBRA.

Art. 10 - o prazo maximo de convocagdo das AG e comunica¢do a FASUBRA serd até o
dia 04 de abril de 2018, exceto nos casos das AG convocadas pela base, conforme
previsao regimental.

§ 19 - No caso de impossibilidade de comparecimento de Coordenador ou
Coordenadora, ou representante da FASUBRA Sindical, a Assembleia Geral ocorrerd
normalmente, desde que observado o caput do artigo 72 deste Regimento;

§ 29 - E vedada a utilizacdo da figura da Assembleia Geral itinerante ou permanente
para a escolha de delegadas e delegados ao XXIII| CONFASUBRA,;

§ 39 - Para os Sindicatos que abranjam trabalhadores de mais de uma IES, os delegados
e as delegadas poderao ser escolhidos nas Assembleias Gerais de cada uma dessas
Instituicdes, observando-se os critérios estabelecidos neste Regimento.

§ 49 - No caso de se¢des sindicais, contemplando mais de uma IES no mesmo
municipio de um mesmo sindicato, cada secdo realizara sua assembleia;

§ 59 - Sera garantida a escolha dos delegados nos Campi avangados ou unidades fora
do municipio sede das IES da base do Sindicato, respeitada a proporcionalidade, de
acordo com o tamanho da base sindical das respectivas Instituicdes;

§ 62 - Nos casos de instituicdes ou de campi avancados que tenham 10 ou mais
técnico-administrativos, lotados naquele érgao, fica garantido 01 delegado, desde que,
atinja o limite minimo de 05(cinco) presentes na assembleia:

Trabalhadores e Minimo de Presentes na | Ndmero de Delegadas e
trabalhadoras na Base AG delegados
10-100 05 01
101 - 200 15 02
201 — 300 25 03

§ 79 - Os trabalhadores e Trabalhadoras dos campi localizados em outros municipios sé
poderdo votar e ser votados no seu campus de lotacdo original, exceto quando nao for
convocada AG para este campus. No caso de ndo haver assembleia programada em
algum campus, a direcdo da Entidade de Base devera indicar, no edital, em qual
assembleia os trabalhadores e trabalhadoras desse campus irdo participar.

§ 82 - Sendo o campus avangado no mesmo municipio, a Assembleia Geral sera
realizada em um mesmo local. Em municipios diferentes, sera garantida a realizacdo de
Assembleias Gerais naquele campus localizado em outro municipio.



§ 992 - Para os campi com menos de dez trabalhadores lotados, terdao garantida sua
participacdo em qualquer AG desde que registrada no edital de convocacao, o local e
participacdao daquele campus.

§ 10 - Durante as Assembleias Gerais e nas 24 (vinte e quatro) horas anteriores e
posteriores a realizacdo dessas para eleicdo de delegados, a Entidade de Base e
postulantes a delegados, em hipdtese alguma, poderao realizar atos festivos como
sorteios, bingos, posse de direcdo, ajuda de custo, pagamento de didrias, pagamentos
juridicos e confraternizacdo. Caso isto ocorra a delegacdo, no caso do ato ter sido
convocado pela entidade, ou a chapa que cometeu a irregularidade serd impedida de
se credenciar.

§ 11 - Nas entidades que tiverem representacao multicampi, as Assembleias Gerais
deverdo ser realizadas em dias distintos. Somente no caso do niumero de assembleias
exceder a integralidade dos dias Uteis (ou seja, excetuados os feriados e finais de
semana) de todo o periodo programado para a eleicdo de delegados (as) ao XXIlII
CONFASUBRA, serd admitida a realizacdo de mais de uma assembleia por dia da
mesma entidade. Ou seja, o niumero de AG devera ser distribuido de forma
proporcional ao periodo programado para eleicao dos delegados e das delegadas ao
XXl CONFASUBRA, ndo podendo, portanto, ter mais de uma AG por dia sem que haja
assembleias em todos os dias Uteis convocadas com a finalidade de eleicao de
delegadas e delegados ao XXIIl CONFASUBRA. Observada esta premissa, e ainda assim
sendo necessario convocar duas assembleias numa mesma data, as mesmas deverao
realizar-se em turnos distintos, com distanciamento de pelo menos 3 horas entre uma
assembleia e outra. Os pares de assembleias por data que sejam necessarios
estabelecerem-se conforme o disposto anteriormente deverdo ser escolhidos e
agrupados dentre o conjunto de assembleias, utilizando-se o critério de que
apresentem a menor distancia de deslocamento num mesmo dia, entre o conjunto de
combinacGes de assembleias possiveis, otimizando a possibilidade de
acompanhamento por parte da dire¢cdo nacional da FASUBRA.

Art. 11 — Os Editais de Convocacgao das Assembleias Gerais de escolha de delegados,
onde deverdo constar a pauta, o local, a data e o horario de realizacdo, deverdo ser
divulgados amplamente nos instrumentos de divulgacao da entidade.

Art. 12 - No ato do pré-credenciamento deverdo ser encaminhadas as copias dos
seguintes documentos:

| - O Estatuto da entidade (registrado no Cartdrio);

Il - O Edital de Convocacdo da Assembleia Geral;

Il - A Ata da Assembleia Geral (modelo padrao fornecido pela FASUBRA);
IV - A Lista de Presenca fornecida pela FASUBRA;

V - Documento oficial dos empregadores e/ou IES, relacionados a base, informando os
quantitativos de trabalhadores, conforme artigo 1 do Estatuto da Fasubra, que fagam
parte da base sindical prevista no estatuto do sindicato.



VI - Comprovacao de regularidade da situagao financeira junto a FASUBRA para as
entidades que se encontrarem com pendencias, conforme quadro divulgado
anteriormente pelo setor financeiro da FASUBRA e pela Comissao Organizadora.

§ 19 - Todos os documentos e listas de presenca, relacionados acima, exceto o inciso V,
deverdo ser datados e encaminhados com timbre da federacdo (incisos lll e IV) e das
entidades de base (incisos | e II), em meio eletronico, e o original apresentado no ato
do credenciamento.

§ 22- O ndo cumprimento das exigéncias contidas no caput deste artigo e seus incisos
implicard no ndo credenciamento dos delegados;

§ 39- Nos casos em que a IE se recusar a fornecer as devidas informacodes, o Sindicato
deverd no prazo estabelecido neste Regimento para convocacdo das Assembleias
Gerais, comunicar a Comissdo Organizadora do Congresso. Na inexisténcia de
fornecimento de dados sobre quantitativo de trabalhadores terceirizados e/ou
fundacionais, se houver previsdao destes em sua base prevista no estatuto do sindicato,
a entidade devera informar listagem com relacdo dos trabalhadores terceirizados e/ou
fundacionais filiados em fevereiro de 2018, por campus e instituicdo, sendo neste caso
o quantitativo definido sobre o nimero de filiados para os efeitos de calculo de
delegados ao congresso da Fasubra.

§ 42 - No caso das oposi¢des ndo sera exigido o inciso 62 do artigo 12 deste Regimento.

Art. 13 - Para efeito de levantamento do nimero maximo de delegadas e delegados
gue cada entidade de base filiada tem direito a eleger, respeitados os demais
dispositivos deste Estatuto e o Estatuto da entidade, a Direcao Nacional da FASUBRA
Sindical expedira para todas as entidades filiadas documento solicitando atualizagao
cadastral que devera conter, no minimo, solicitacdo de informacdes quanto ao nimero
de trabalhadores ativos, aposentados, pensionistas, trabalhadores e empregados de
instituicdes publicas de ensino superior, sejam estas integrantes da administracao
indireta, autarquica ou fundacional, além das empresas publicas ou pessoas juridicas
de direito privado contratadas ou fundacbes apensas conveniadas da administracdo
publica que desenvolvam atividades dentro das IE, cujo desempenho profissional
contribua de forma direta ou indireta para a consecucdo e desenvolvimento dos
principios indissociaveis do ensino, da pesquisa, da extensdo e assisténcia do drgdo
publico de ensino, discriminado o quantitativo por cada um desses segmentos.

§ 12 - Nao serdo considerados os trabalhadores docentes sécios ou nao sécios dos
sindicatos filiados a FASUBRA Sindical, no cdlculo do nimero maximo de delegados a
gue cada entidade filiada tem direito a eleger.

§ 29 - Todas as entidades de base filiadas estdo obrigadas a fornecer estas informacdes
atualizadas até o dia 20 de marco de 2018.

Art. 14 - Os membros integrantes da Direcdao Nacional que nao forem eleitos delegados
na Assembleia Geral de sua respectiva Entidade de Base terdo direito de participar da
Comissao Diretora do CONFASUBRA, gozando apenas do direito a voz nos Grupos de
Trabalho e Plenarias.

CAPITULO VI DOS ORGAOS DO CONGRESSO



Art. 15 - O XXIll CONFASUBRA serd composto dos seguintes érgaos:
| - Comissdo Organizadora;

Il - Comissao Diretora;

[Il - Grupo de Trabalho;

IV — Plendria (Assembleia Geral Nacional);

V - Junta Eleitoral.

SECAO | DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 16 - A organizacdo do XXIIl CONFASUBRA ficard a cargo da Comissao Organizadora

composta por 9 (nove) membros da Direcdo Nacional da FASUBRA Sindical, conforme a
proporcionalidade da composicdo de sua direcdo, e dentre eles, os 02 (dois) membros

da Coordenacdo de Administracdo e Financas.

Art. 17 - A Comissdo Organizadora compete:

| - Receber, processar e regularizar as inscricdes de todos (as) delegados (as) dos
Sindicatos participantes do XXIIl CONFASUBRA, assim como a distribui¢ao do
credenciamento;

Il - Providenciar a recepgao, alojamento e alimenta¢ao dos Delegados e Delegadas ao
CONGRESSO;

lIl - Coordenar o recebimento de teses apresentadas ao XXIIl CONFASUBRA,
sistematizando-as num documento de apoio a ser distribuido aos Delegados e
Delegadas ao XXl CONFASUBRA,;

IV - Providenciar a divulgacdo das teses apresentadas ao XXIIl CONFASUBRA,
antecedendo ao processo de eleicdo dos (as) Delegados (as) pelas entidades filiadas;

V - Coordenar os trabalhos de construgao e divulgacao das resolugdes do XXIl|
CONFASUBRA;

VI - Organizar as assessorias que julgar necessarias, que contribuirdo com as atividades
de competéncia da Comissao Organizadora;

VIl - Preparar as pautas e expedientes da Plenaria;

VIl - Propor as Mesas de Direcdo da Plenaria que serdo submetidas a Comissdo
Diretora, no ato de sua instalacdo e a aprovacdo da Plendria do Congresso, junto com a
aprovacao deste Regimento;

IX— No ato do pré-credenciamento a Comissao Organizadora devera disponibilizar
para cada representante de delegacao, um formulario (banco de dados) com
solicitacdo de informacdes relativas ao perfil de saude e profissional dos delegados e
delegadas.

X — A Comissdo organizadora poder3, a critério, profissionalizar a contratacdo da
infraestrutura para a realizagcdo do XXIIl CONFASUBRA.



XI — Elaborar o documento final de resolugdes aprovadas no XXIII CONFASUBRA e
encaminhar toda a documentacgao oficial para os érgaos competentes, bem como
repassar para a direcdo eleita pelo XXIIl CONFASUBRA no prazo de 15 dias. (ou seja,
até 26 de maio de 2018)

Art. 18 - Das decisGes da Comissdo Organizadora cabe recurso a Comissao Diretora.
SECAO Il DA COMISSAO DIRETORA

Art. 19 - A Direcdo do XXIIl CONFASUBRA sera exercida pela Comissdo Diretora,
composta pela Dire¢do da FASUBRA Sindical mais 01 (um) representante por Sindicato
credenciado.

§12 — As entidades de base deverdo informar, no ato do credenciamento, o nome da
delegada ou delegado escolhida / escolhido titular e suplente - para compor a
Comissao Diretora.

§22 - As entidades de base, representadas no XXIIl CONFASUBRA deverao apresentar a
Comissao Diretora, nomes escolhidos entre os membros de sua delega¢cdao, em nimero
a ser definido pela Comissao Diretora, os quais serdao propostos para composicao das
Mesas Coordenadoras dos Grupos de Trabalho;

Art. 20 - Compete a Comissdo Diretora:

| - Orientar e coordenar os trabalhos do XXIIl CONFASUBRA;

Il - Fiscalizar o cumprimento deste Regimento;

[l - Designar responsaveis pela instalacdo dos Grupos de Trabalhos;

IV — A Comissao Diretora devera apresentar aos Grupos um formato de Relatério
padrdo, para facilitar a sistematiza¢do dos relatérios que deverao ser apresentados em
Plenaria.

V - Supervisionar a preparacdo do Relatdrio Final dos Trabalhos e o Documento Final
do CONGRESSO, e divulgar no prazo de 90 dias, os quais serdo redigidos por uma
Comissao Relatora profissionalizada, designada e contratada pela Comissao
Organizadora do XXIIl CONFASUBRA,;

VI - Examinar os recursos das decisdes da Comissdao Organizadora.
Art. 21 - Do Funcionamento da Comissao Diretora.
| - A Comissao Diretora sera instalada no dia 07 de maio de 2018.

Il — A organizagao dos Grupos de Trabalho devera ser divulgada pela Comissao Diretora
no 22 dia do XXIIl CONFASUBRA.

SEGCAO Il DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 22 - A Comissao Organizadora do XXIIl CONFASUBRA distribuira os delegados e
delegadas inscritos/inscritas pelos Grupos de Trabalho.



§ 12 - A Comissdo Organizadora formard tantos Grupos de Trabalho quantos forem
necessarios;

§ 22 - S6 poderd haver mais de 01 (um/uma) delegado ou delegada por Sindicato em
cada Grupo de Trabalho, caso a delegacao tenha representantes em todos os Grupos.

Art. 23 - Os Grupos de Trabalho serdo formados por delegados e delegadas
devidamente credenciados/credenciadas, cabendo-lhes discutir as matérias constantes
do temdrio do XXIIl CONFASUBRA, bem como, emendar, modificar ou rejeitar as
propostas contidas no documento de apoio e nas teses que |hes forem apresentadas
nas discussdes, durante a realizagdo de suas reunides.

Art. 24 - Todas as sessOes de cada Grupo de Trabalho serdo instaladas por um membro
da Comissdo Diretora, que realizard a eleicdo que ird definir a composi¢cdo da mesa
para coordenar, secretariar e fazer a relatoria dos grupos. No caso de inexisténcia de
candidatos para ocupar uma vaga de relatoria, a mesma sera assumida pelo
coordenador do grupo.

Art. 25 - Ao fim da Sessdo Tematica dos Grupos de Trabalho, os
Coordenadores/Coordenadoras e Relatores/Relatoras se reunirdo sob a Coordenacgdo
dos membros que irdo dirigir os trabalhos da Plenaria referente ao temdrio da
discussdo, para elaborarem em meio eletrénico Relatério Unico sobre o tema em
pauta, que sera apresentado a Plendria do respectivo tema, encaminhando-os a
Comissao Diretora.

§ Unico — Os Coordenadores/Coordenadoras, Secretarios/Secretarias e
Relatores/Relatoras dos Grupos de Trabalho deverdo assinar os relatérios
apresentados em formularios disponibilizados pela Comissao Diretora, identificando
de forma legivel o nome e a entidade a qual pertence.

SECAO IV DAS PLENARIAS

Art. 26 - A Plenaria é o 6rgdo maximo e soberano do XXIIl CONFASUBRA, e serd
composta pelas delegadas e delegados credenciados, com direito a voz e voto, e com a
presenca de observadores, observadoras, convidados e convidadas, com direito a voz e
sem direito a voto, tendo a competéncia de discutir, aprovar ou rejeitar, em parte ou
na totalidade, as decisdes dos Grupos de Trabalho, observados o Temadrio, o Estatuto
da FASUBRA Sindical, este Regimento e a Ordem do Dia.

Art. 27 - As sessOes Plenadrias serdo dirigidas por uma Mesa, composta de
Coordenador/ Coordenadora, Vice-Coordenador/Vice-Coordenadora 01
Secretario/Secretaria e 02 Relatores/Relatoras, indicados/indicadas pela Comissdo
Diretora e submetidos a aprovac¢ao da Plenaria de abertura junto com a aprovagdo do
Regimento do XXII| CONFASUBRA.

CAPITULO VII DO CREDENCIAMENTO

Art. 28 - O credenciamento ao XXIIl CONFASUBRA sera feito através de cada delegado
e delegada participante, em fichas apropriadas fornecidas pela Comissdo Organizadora
do Congresso, devendo o mesmo/mesma se identificar no ato do credenciamento,
apresentando documento de identificacdo oficial com foto.



§ 12 - Para a efetivacao do credenciamento é obrigatéria a apresentacao, pelas
Entidades de Base, dos originais dos documentos listados nos incisos de | a VI, artigo
12, e § 12 deste Regimento.

§ 29 - O credenciamento dos delegados e delegadas titulares iniciar-se-a no dia 06 de
maio as 8 horas e encerrar-se-a as 12 horas do dia 07 de maio de 2018.

§ 32 - O credenciamento dos delegados e delegadas suplentes acontecera das 13h as
18h do dia 07 de maio de 2018. Serdo credenciados/credenciadas suplentes de
delegados e delegadas, respeitando a proporcionalidade das respectivas chapas
presentes ao XXIII CONFASUBRA, conforme definido no artigo 59, paragrafo 42 deste
Regimento.

§ 42 - No ato do credenciamento, caso ocorra substituicdo de delegado/delegada
titular, a entidade devera informar por escrito a Comissdao Organizadora do XXII|
CONFASUBRA;

§ 52 - N3o sera aceito o credenciamento de delegado e delegada cujo nome ndo conste
registrado na ata e lista de presenca da Assembleia Geral convocada para escolha dos
delegados e delegadas ao XXIIl CONFASUBRA, salvo justificativa definida em resolugdo
da Assembleia Geral, expressa na ata;

§ 62 - Findo o prazo para o encerramento do credenciamento dos delegados e
delegadas e seus respectivos suplentes, ndo sera aceita, em hipotese alguma, a
substituicdo de qualquer credenciado/credenciada;

§ 72 - No ato do credenciamento dos delegados e delegadas sera fornecido pela
Comissdo Organizadora um cartdo de votacdao, nominalmente identificado e
intransferivel;

§ 82 - Em nenhuma hipétese sera fornecido mais de um cartao de votacao por
delegado/delegada, nem outra via do mesmo;

§ 99 - No ato do credenciamento dos delegados e delegadas, as entidades deverao
saldar integralmente o valor correspondente as taxas de participacdo no XXIlI
CONFASUBRA,;

§ 10 - Para fim de cobertura de despesas necessarias a organizacao do XXIlI
CONFASUBRA, 30% (trinta por cento) do valor da inscri¢cao do total dos delegados e
delegadas de cada entidade devera ser depositado até o dia 26 de abril de 2018, em
conta corrente a ser informada pela Comissdo Organizadora. Os outros 70% (setenta
por cento) deverdo ser efetuados até o ato do credenciamento, cujo valor da taxa de
inscricdo sera de RS 700,00 por delegado/delegada calculado ja com o subsidio
garantido pela Federacédo, e o valor por observador/observadora calculado com base
no valor integral da taxa de inscricdo conforme § 12 deste artigo.

§ 11 - As entidades que resolverem fazer o pagamento no ato de credenciamento
deverdo fazé-lo em espécie ou por transferéncia bancaria (sendo considerado o
momento da efetivacdo da transferéncia —a Comissdo Organizadora ndo se
responsabiliza por problemas de ordem técnica de computadores, operadoras de
telecomunicagdes e/ou instituicdes bancarias). Ndo serdo aceitos cheques.



§ 12 - No valor da taxa de inscrigdo estdo incluidos os pernoites, as refeicdes do
periodo, material de apoio e 01 (um) Caderno de Textos, bem como toda
infraestrutura de apoio.

CAPITULO VIII DO TEMARIO

Art. 29 - Sera objeto de discussdo e deliberagdao do XXIIl CONFASUBRA o seguinte
Temario:

Mesas / Plenarias Centrais:

1) Conjuntura Nacional e Internacional

2) Educacdo / projeto universidade e hu

3) Opressées (Mulheres, LGBTI, Raca e Etnia)
4) Alteracao Estatutaria

5) Prestacdo de Contas

6) Eleicdo da Diregao Nacional e Conselho Fiscal

Mesas Tematicas (poderao sofrer alteracdo a critério da comissdo organizadora):
a) Organizacao e Estrutura Sindical

b) Relag¢des de Trabalho

c) 100 anos da Revolugdo Russa / greve geral de 1917 no Brasil

d) Assuntos de Aposentadoria / aposentandos/as

e) Comunicac¢do contra hegemonica

f) Estaduais

g) Raca e etnia

h) Mulheres

i) LGBTI

j) Hospitais Universitarios (HU)

CAPITULO IX DAS DISCUSSOES E VOTACOES

Art. 30 - Cada delegado e delegada devidamente credenciado/credenciada tera direito
a 01 (um) voto;

§ 12 - As votagdes nos Grupos de Trabalho e nas Plenarias serdo feitas levantando-se
os cartdes de votacao;

§ 292 - Em caso de duvida, as votacdes serdo feitas por meio de contagem de votos;

§ 32 - N3o sera permitido voto por procuragao;



Art. 31 - As deliberac¢des nas Plenarias serdo tomadas por maioria simples, excetuados
os temas em que existam determinagdes especificas no Estatuto da FASUBRA Sindical.

Art. 32 - Nos Grupos de Trabalho e nas Plendrias somente serd permitida a discussao
de matéria constante do Temario e da Ordem do Dia.

Art. 33 — Toda delegada e delegado que desejar intervir nos Grupos de Trabalho e nas
Plenarias devera se inscrever previamente junto a Secretaria da Mesa, que o fard
segundo a ordem de inscrigao.

§ 12 - As inscrigdes nos grupos de trabalho se encerrardo ao final da palavra do 52
orador/oradora, e nas plenarias sera apresentada metodologia pela Comissdo
Organizadora;

§ 29 - O tempo para intervencao sera de 03 (trés) minutos, nele compreendendo o
tempo de eventuais apartes, podendo ser prorrogado, a critério da Mesa, por mais 01
(um) minuto;

§ 32 - E vedada a cess3o de tempo de um delegado/delegada para outro/outra.

Art. 34 - Cada Grupo, que discutira todos os temas, somente podera deliberar sobre as
matérias constantes da Ordem do Dia, devendo constar do seu relatério todas as
propostas que atingirem o minimo de 20% (vinte por cento) do total de votos do
Grupo de Trabalho.

Art. 35 — A mesa condutora da Plenaria Final garantira que durante a leitura dos
relatérios apresentados pelos Grupos de Trabalho, a discussdo e votagdo dos
destaques, serdo realizados ao final de cada tema, podendo ser agrupados por
semelhanga de conteudo.

§ 19 - Terminada a leitura do relatdrio, a Mesa submetera a aprovacao em bloco as
propostas ndo destacadas;

§ 22 - Definida a forma de encaminhamento das propostas destacadas, a Mesa abrira
uma intervenc¢do para cada grupo de propostas em discussao, e o critério dos
delegados e delegadas inscritos /inscritas para defesa, e a ordem de intervencgGes sera
definida por sorteio;

§ 32 - A critério dos delegados e delegadas inscritos/inscritas para defesa, o tempo de
intervencgdo podera ser dividido entre dois/duas ou mais oradores/oradoras, desde
gue informado a Mesa antes do inicio das defesas;

§ 49 - Apds as defesas, a Mesa consultard o Plendrio sobre a necessidade de novas
intervengdes para tirar duvidas, passando em seguida a fase de votacao,
encaminhamento ou pedidos de esclarecimento;

§ 52 - E facultada a Mesa Diretora dos trabalhos, por decisdo de maioria simples de
seus membros, abrir 02 (duas) intervencdes alternadas para defesa de cada proposta;

§ 62 - Somente poderdo ser votadas em Plenaria as propostas que sejam oriundas dos
Grupos de Trabalho e constem no relatério consolidado apresentado a Plenaria.



Art. 36 - Os pedidos de declara¢do de voto somente serdo aceitos em caso de
abstencdo do delegado/delegada, devendo ser solicitada no ato da votagdo e
apresentado por escrito a mesa que fara a leitura da declaragao;

§ 12 - O tempo para leitura da declara¢do de voto sera de 01 (um) minuto e
improrrogavel;

§ 22 - Os delegados/delegadas que defenderem propostas nao terdo direito a solicitar
declaragao de voto;

Art. 37 - Os recursos de votagao deverdo ser apreciados na mesma Plendria em que
forem postulados, dentro do préprio Tema.

CAPITULO X DAS TESES E MOCOES

Art. 38 - Os trabalhos apresentados pelas entidades ou participantes obedecerao a
seguinte classificacao:

| - TESES: devendo versar sobre item (s) constante (s) do Temario;

§ 19 - As teses deverdo ser enviadas em meio eletronico a Comissdo Organizadora até
as 18 horas do dia 18 de agosto de 2017, horario de Brasilia-DF, e podem ser
atualizadas até as 23:59:59, hordrio de Brasilia, do dia 05 de margo de 2018 em
decorréncia da nova data do CONFASUBRA estabelecido pela plendria nacional, sendo
mantidos os mesmos limitadores de nimero méximo de caracteres para a defini¢cao do
tamanho da tese. .

§ 29 - O ndo cumprimento desse prazo implicara na sua ndo publicacdo no Caderno de
Teses do XXII| CONFASUBRA;

§ 32 - As teses deverdo ser entregues, em midia eletrénica, com solicitacdo de
confirmacdo de recebimento e deverdo conter um maximo de 250.000 caracteres
incluindo os espagos em branco, para o e-mail “congresso@fasubra.org.br”;

§ 49 - A Comissao Organizadora do XXII| CONFASUBRA devera sistematiza-las,
ordenando-as por sorteio ja realizado, e disponibiliza-las na pagina da FASUBRA
Sindical até as 18h do dia 07 de margo de 2018, bem como inseri-las na mesma ordem
do sorteio, no caderno de teses do XXIIl CONFASUBRA.

§52 - As mocGes para deliberacdo em Plendrio do XXIIl CONFASUBRA deverdo ser
apresentadas em meio eletrénico, encaminhadas para congresso@fasubra.org.br, até
as 19h do dia 09 de maio de 2018.

CAPITULO XI DAS ELEICOES DA DIRECAO NACIONAL E DO CONSELHO FISCAL PARA O
BIENIO 2017/2019

Art. 39 - Os membros da Direcao Nacional da FASUBRA Sindical e do CONSELHO FISCAL
serdo eleitos no XXIIl CONFASUBRA para um mandato de dois anos, obedecendo as
normas constantes do Estatuto e do Regimento Eleitoral, aprovado pelo Plenario do
XXI1l CONFASUBRA.

Art. 40 - As eleigdes da Diregao Nacional serdo regulamentadas e executadas por uma
Junta Eleitoral composta de 09 (nove) membros titulares, que serdo indicados pela
Direcao Nacional, respeitando-se a proporcionalidade de representacao politica



estabelecida no XXIl CONFASUBRA, a ser submetida a aprovacdo da Plenaria de
Abertura do Congresso.

§ 12 - Os (as) componentes - titulares e suplentes - da Junta Eleitoral ndo poderao
concorrer as eleicdes da Direcdo Nacional e Conselho Fiscal.

§ 22 - Nenhum dos atuais membros da Direcdo Nacional ou do Conselho Fiscal da
FASUBRA Sindical poderd integrar a Junta Eleitoral.

Art. 41 - A eleicdo obedecera ao critério da proporcionalidade qualificada nos termos
do estatuto da FASUBRA.

Art. 42 - Somente poderdo votar e ser votados delegados e delegadas
credenciados/credenciadas ao XXIIl CONFASUBRA.

§ Unico - S6 poderdo ser membros da Direcdo Nacional da FASUBRA Sindical, ou do
Conselho Fiscal, os trabalhadores e trabalhadoras pertencentes a base da Federacao.

CAPITULO XII

Art. 43 - Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos pela Comissdo Diretora do
XXIIl CONFASUBRA, cabendo recurso a Plenaria/Assembleia Geral.

Este Regimento foi aprovado na Plenaria Nacional da FASUBRA realizada em Recife nos dias 15, 16 e 17
de setembro de 2017, e atualizado na Plenaria Nacional da FASUBRA, realizada em Brasilia-DF, nos dias
02, 03 e 04 de margo de 2018.



