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Expediente
SINTUFES - Sindicato dos Trabalhadores na Ufes Avenida Fernando
Ferrari, n° 514, Campus Universitario Alaor de Queiroz Aradjo,
Goiabeiras - Vitoria - ES. CEP 29.075-910 Tel: (27) 3325-6450 - Fax.:

(27) 3227-4000. E-mail: sindicato@sintufes.org.br. Funcionamento de

segunda a sexta-feira, das 8h as 17h30.

SUBSEDE DO SINTUFES HUCAM/MARUIPE - Avenida Marechal Campos,
s/n, Campus de Maruipe Vitoria - ES. CEP: 29045-000 - Tel: (27) 3335-
7262 - Fax.: (27) 3315-3444. Funcionamento de segunda a sexta-feira,

das 7h as 16h.

CARTILHA DE PRESTA(,ZAO DE CONTAS DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA UFES (SINTUFES) - EXERCICIO 2018
TABELAS, GRAFICOS E PARECERES: Conselho Fiscal, Secretaria e
Coordenacao de Financas e Administracao do Sintufes.
EDICAO, CAPA E DIAGRAMACAO: LR Comunicacao.

FOTOS: Luciano Coelho.

TIRAGEM: 150 exemplares.

IMPRESSAO: Grafica Liderset.

www.sintufes.org.br Facebook.com/Sintufes
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CONSELHO FISCAL
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Conselheiros Titulares:
Adriana Amancio Oliveira
Zélia Rodrigues Pires
José Renato Wildenhorft Barros

Conselheiros Suplentes:
Dinamara Soares da Costa Santos
Jefferson de Oliveira
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CONSELHO FISCAL

Vitoria -ES, 18 de marco de 2019.

Do: Conselho Fiscal do Sintufes

A: Coordenacio de Administracdo e Financas do Sintufes

Assunto: Encaminha Analise e Parecer

O Conselho Fiscal do Sintufes encaminha anexo, Analise e Parecer
correspondente a Prestacao de Contas do Sintufes, referente ao exercicio
financeiro 2018.

Certos e confiantes do dever cumprido colocam-se, desde ja, a disposicao

dessa Diretoria Colegiada, para quaisquer esclarecimentos que se facam
necessarios.

Atenciosamente,

Koraoe A o€ O Lrivi,
Adriana Amancio Oliveira Zélia Rodrigues Pires
Conselheira Conselheira

Dinamara Soares da Costa Santos
Conselheira
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

REFERENTE A PRESTAQAO DE CONTAS
DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

Vitoria - ES,18 de marco de 2019.

O Conselho Fiscal do Sintufes, dando cumprimento as prerrogativas que lhe
sao inerentes, quais sejam, a de proceder a analise, fiscalizacao e conferéncia
dos demonstrativos contabeis e financeiros e ap0os realizar sua funcao com
base no Estatuto, (artigos 36 e 37)

Conclui:

Por encaminhar a Assembleia Ordinaria de Prestacao de Contas do Sindicato,
referente ao exercicio financeiro de 2018, ressaltando que analisou todos
os balancetes e demonstrativos contabeis e, nada encontrou que pudesse
comprometer a atual Diretoria Colegiada, nem tampouco a salide financeira
da Entidade e, dessa forma, recomenda a sua aprovagao, a0 mesmo tempo
em que sugere a Assembleia Estatutaria do Sintufes tratamento idéntico, bem
como por encaminhar a decisao ao proximo Contufes para a sua homologacao
final.

Nesse sentido, comprometem-se e reafirmamos esses propositos os
signatarios, membros desse colegiado responsavel pelo trabalho realizado.

Atenciosamente,

/ £ Fer
Tl o . il
Adriana Amancio Oliveira Zélia Rodrigues Pires
Conselheira Conselheira

Dinamara Soares da Costa Santos
Conselheira
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Balanco Patrimonial

QUADRO COMPARATIVO DOS EXERCICIOS

Do Balaco Patrimonial destacamos as seguintes contas.

Ao 20168 2017@ 20086

Ativo circulante 608.333,36 589.992,46 402.212,30
Ativo nao circulante 448.670,34 552.512,60 625.364,49
Total do Ativo 1.057.003,70 1.142.505,06 1.027.576,79

Dentre os titulos das contas do Balanco Patrimonial nao poderiamos
deixar de mencionar as seguintes.

Disponivel em moeda 357.399,24 308.258,43 144.228,02
Outros créditos 206.459,92 181.220,19 158.070,44
Adiantamentos diversos 200,00 600,00 0,00
Outros adiantamentos para despesas 44.274,20 99.913,84 99.913,84
Ativo n&o circulante 448.670,34 552.512,60 625.364,49
Total do Ativo 1.057.003,70 1.142.505,06 1.027.576,79
Paso 20168 207(S) 2018
Obrigacdes do passivo 71.935,38 93.128,29 69.424,95
Patrimdnio liquido 1.012.744,13 1.049.376,77 958.151,84
Total do Passivo 1.057.003,70  1.142.505,06 1.027.576,79
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QUADRO COMPARATIVO DA DEMONSTRAGAO DOS EXERCICIOS
DEMONSTRAGCAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

A demonstracao do resultado do exercicio tem como objetivo demonstrar
as entradas e saidas ocorridas durante o exercicio, apurando o resultado do
exercicio - superavit ou déficit.

[ raionse M = ] syl ]

Mensalidade 1.276.607,34 1.392.273,02 1.324.637,62
Fundo de greve 0,00 0,00 0,00

Nao Operacional / Financeira 82.225,72 131.658,98 130.814,42
Taxas de convénios 24.067,09 20.043,15 18.901,64
Receita do total 1.382.900,15 1.543.975,15 1.474.353,68
Administrativas 501.890,70 444.972,10 535.887,21
Tributérias 410,51 896,74 0,00
Financeiras Dep Bancaria 9.696,45 8.116,86 8.315,69
Pessoal/Encargos 489.437,10 528.791,77 549.607,40
Senvicos terceiros 371.455,81 443.843,55 420.360,12
Contribuicao Fasubra 58.163,31 64.093,25 61.450,08
Recuperacdo de custos/despesas -20.477,92 -10.832,54 -10.041,89
Despesa total 1.410.575,96 1.479.881,73 1.565.578,61

RESULTADO PATRIMONIAL

Resultado do Periodo -27.675,81 64.093,42 -91.224,93

RESULTADO FUNDO DE GREVE

Resutado operaconal 2016 (RS)  2017(RS)  2018(R¥)

Receita 0,00 0,00 0,00
Despesas 44.274,20 55.639,64 0,00
Resultado do periodo -44.274,20 -55.639,64 -99.913,84
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CONCILIACAO BANCARIA DE JANEIRO A JUNHO DE 2018

Caixa 553,45
CEF C/C 747-6 39.784,18
JANEIRO CEF C/C 3225-0 121.728,80 TOTAL
— 270.033,70
CEF C/C 386-1 10.374,61
B.B C/C 97.592,66
Caixa 186,70
CEF C/C 747-6 64.278,78
FEVEREIRO CEF C/C 3225-0 129.962,36 Uz
— 304.557,30
CEF C/C 386-1 10.334,06
B.B C/C 99.795,40
Caixa 61,07
CEFC/C747-6 31.082,09
MARCO CEF C/C 3225-0 138.737,83 TOTAL
_— 282.048,56
CEF C/C 386-1 10.293,72
B.BC/C 101.873,85
Caixa 295,81
CEF C/C 747-6 25.939,50
ABRIL CEF C/C 3225-0 101.943,01 TR
— 242.458,31
CEF C/C 386-1 10.253,35
B.B C/C 104.026,64
Caixa 2.669,80
CEFC/C 747-6 32.524,75
MAIO CEF C/C 3225-0 50.341,87 TOTAL
— 202.139,67
CEF C/C 386-1 10.254,93
B.BC/C 106.348,32
Caixa 2.271,32
CEF C/C 747-6 28.668,73
JUNHO CEF C/C 3225-0 37.802,14 [
— 187.508,47
CEF C/C 386-1 10.263,85
B.BC/C 108.502,43
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CONCILIACAO BANCARIA DE jULHO A DEZEMBRO DE 2018

Caixa 375,69
CEFC/C 747-6 6.878,17
JULHO CEF C/C 3225-0 15.345,50 TOTAL
— 143.803,55
CEF C/C 386-1 10.307,84
B.BC/C 110.896,35
Caixa 1,25
CEF C/C 747-6 32.381,55
AGOSTO CEF C/C 3225-0 6.645,82 VL
— 159.665,62
CEF C/C 386-1 7.398,55
B.B C/C 113.238,45
Caixa 2.978,58
CEFC/C747-6 6.238,24
SETEMBRO CEF C/C 3225-0 3.434,24 TOTAL
S 1136.201,93
CEF C/C 386-1 8.705,24
B.B C/C 114.845,63
Caixa 1.139,57
CEF C/C 747-6 82.717,73
OUTUBRO CEF C/C 3225-0 1.021,73 TR
— 100.346,86
CEF C/C 386-1 8.657,99
B.B C/C 6.809,84
Caixa 2.035,50
CEFC/C 747-6 39.865,37
NOVEMBRO CEF C/C 3225-0 7.394,88 TOTAL
— 66.741,58
CEF C/C 386-1 8.644,34
B.BC/C 8.801,49
Caixa 1.214,19
CEF C/C 747-6 97.443,32
DEZEMBRO CEF C/C 3225-0 12.519,41 TOTAL
CEF C/C 386-1 8.630,63 130.470,45
B.BC/C 10.662,90
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QUADRO DEMOSNTRATIVO DE RECEITAS E
DESPESAS DOS CONVENIOS

Consolidado de Janeiro a Dezembro de 2018

MES RECEITA DESPESA
JANEIRO 32.225,54 35.993,25
FEVEREIRO 33.675,96 34.427,56
MARCO 30.041,91 35.770,06
ABRIL 30.823,81 31.672,01
MAIO 24.824,25 32.542,52
JUNHO 29.372,02 32.729,23
JULHO 28.355,24 31.637,47
AGOSTO 26.770,29 30.573,26
SETEMBRO 27.168,50 29.709,22
OUTUBRO 25.751,06 29.393,31
NOVEMBRO 23.135,78 27.759,77
DEZEMBRO 10.534,42 25.796,14
TOTAL 322.678,78 378.003,80

DEMONSTRATIVO DE CONVENIOS DOS EXERCICIOS

PERIODO 2016 2017 2018
RECEITA 385.998,68 407.485,84 322.678,78
DESPESA 403.171,37 426.857,59 378.003,83
TOTAL -17.172,69 -19.371,75 -55.325,05
EMPRESAS CONVENIADAS:
PAX DOMINI SERVICOS POSTUMOS
DROGARIA AVENIDA

REDE FARMES DE FARMACIAS



Graficos
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DEMOSTRATIVO DA RECEITA
Exercicio Financeiro 2018
Total RS 1.474.353,68

4.336,45

N

145.379,61

/

1.324.637,62

m Nao Operacional

m Mensalidades

= Taxa de convenios
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RECEITA CONTRIBUIC,ZAO MENSAL
Exercicio Financeiro 2018
Total RS 1.324.637,62

100.491,12 104.884,41
N
104.395,18
19673303 104.290,74
100.455,59
~N
103.518,27
101.320,28
103.392,54
101.370,96

102.101,16

= Janeiro = Julho

= Fevereiro = Agosto

= Margo = Setembro
= Abril Outubro
= Maio = Novembro

= Junho = Dezembro



24 | #PresTaNnDOCoONTAS2018

DESPESAS
Exercicio Financeiro 2018
Total R$ 1.575.620,50

0,00

~

420.360,1
535.887,21

1.450,08

549.607,40

= Administrativo
= Fasubra

= Financeiras

= Pessoal

= Terceiros

= Tributarias
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DESPESAS COM PESSOAL
Exercicio Financeiro 2018
Total R$ 549.607,40

22.658,22

481254 \ 25.904,41
2.352,36 \ 7.186,66 32.664.01
791990 _— &~
47562.75 26.306,11
89.791,41
282.449,03 _

m 13° Salario = Salario / Incent. Qualif
m Estagiarios = Ticket Alimentacéo

= Férias e Auxilio = Vale Transporte

u FGTS Plano de saide

= INSS Autonomos

= Rescisao
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SERVICOS DE TERCEIROS
Exercicio Financeiro 2018
Total R$ 420.360,12

9.981,96 _\\ |

27.390,00

__80.79448

55.079,85 —

7.316,27 —— [ —

81.812,96 — 147.209,02

m Ass. Comunicacdo = Grafica

u Ass. Juridica = Contabilidade
u Ass. Politica = Sen. Profissionais PJ
n Contr. Manuntencdo = Serv. Limpeza

= Alarme Autonomos
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CONCILIAC,AO BANCARIA MENSAL
Exercicio Financeiro 2018
Total R$ 130.470,45

270.033,70

130.470,
66.741, .
100.346,88__
13620193
159,665,
143.803 55
18750847 942458 31

202.139,67

304.557,30

=Janeiro  =Julho

= Fevereiro = Agosto

= Marco = Setembro
= Abril Qutubro

= Maio = Novembro

= Junho = Dezembro
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CONCILIAQAO RECEITA E DESPESAS
CONVENIOS
Exercicio Financeiro 2018

322.678,78

378.003,80

I RECEITAS M DESPESAS



#PresTANDOCONTAS2018 | 29

ATIVO NAO CIRCULANTE
Exercicio Financeiro 2018
Total R$ 625.364,49

52299,29

3.993,00

140.368,93

38.569,5'

M Creditos diversos

I Investimentos
I Imobiliarios/Instalagdes
" Maquinas e Equipamentos

M Deferido



30| #PresTANDOCONTAS2018

Anotacoes




Certidoes
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CAIXA

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 27419910/0001-60
Razao Social: SIND TRAB UFES SINTUFES
Nome Fantasia:SINTUFES

Endereco: CAMP UNIVERSITARIO SN UFES / GOIABEIRAS / VITORIA / ES /
29000-000

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 12/03/2019 a 10/04/2019

Certificacao Niumero: 2019031204022571069575
Informacdo obtida em 14/03/2019, as 16:12:47.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE RELACOES DO TRABALHO

CERTIDAO

0 SECRETARIO DE RELACOES DO TRABALHO, mo iso de s alribuigies
conferilas pebo imctio VI do art. 17 do anexo 1. do Deereto n® 5063, de 3 de maio de
SHM ¢ disposio a Poctana o™ 326, de 11032013, cenifica pars ibns de dinsito, que
corsla i Cadastro Kacional de Exisdades Sindicais - CNES, o regisire sindical reforemic
an Processo e 5 4600000630/ 190304, do Siedicare dos Frobafledore o
Umiversidade Federal do Espirite Sonte - EX, inscrgdo no CNE n® 27.409,%1 000081 -
6, pare representsr o 5) categorta (3] Proflisional dos Trabalhadorer da Uriversidade
Federal, na (=) bese (s} tervitosial {13) Espirite Smnto - EX, com shrangéncin Fsradunt
Cortifica, ainda, que s¢ encontry informada janio a0 CNES a seguinte diretorin coin
maandalo mE T2019.

MEMBRE IMRIGENTES
NOME - FUSL RO

KR ALl Sh BELSIERY . Memsbm de (iroineg Doleglaia
IEAR NS W ESTPHAL -« Fembr de Do Colsgiads
ALCTMGH FALSTO 84 N TOS SRR - Mersbro de Dot :m
ALV ALIZHLA CUEL - Mesvitrd de [initcria
EMRENE BOSA D S0 CON TNk « Membrg e Dt Cowgats
HEARICY LEANDRA PEREIRS, - Merbes ¢ Dvstora
L%k FILLES B S0LFA - Mesbs de Dretosm
LUAH SN TANA THE FARILE « Memin te Duvions Comgiads
WA B s aNTONH BE LSRG . Heripen g Degnng Coegada
SRR CELDy MU E TR Dk P8 ST Y T - Pl O [ Cobaguss
SARLY B OO AN B LD TN - Fernla de Clepiona Colngads
PABLL A LSS SLUHERN - Mormbr de Drefcris Coglacs
WELLISGETOA FEREIRY « Membrs de Deviora.

ADEES Y L8 S W D LY D - Mimies i corseiie facal
ARTLUM DR &1 SREIRA SETS - Marien g congite el
EAHECF RITRERTI HESHMH T HEFERRA - Memirg 3o conuedhn frcal
TR N B ENE 3RS - Memioes 30 consein fresl
S HLENE RODRRGL ES Tl Sl 0y - Memiten do Corgelhs facs
CELIA RO A s PRRES - Femi 0o ool fscsl
ALENCAR ALYIES BeBCTLOR AR - Tugients de Dastoris Coleglada
Aty SLuREr SILY A HOFFMAN - Seplente de Dwetona Colegads
ik DS Cab PO - Sogeenog oF Cosiyiaeta

NI D L LY - Sl da Dt

Fai, Ralmumibo Nanato Telseira Xavier, » Coordenador-ficnil de
Registro Sindical. & conderi.

Deasilia, G3AH2010,

NASC NTO MELO
ﬁnl‘ull‘m

Certifico
__,.1 — T

mwm‘” 51

:I.I'Il.'I

Dioaa f&

HIG[IEL g
Ministro di E'.uurln-d-n-Trul:u.Bm hd-ém:m Bocinl

[RE et il ]
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MIN ISTERKD D6 FAFENDA
Secrelaria da Feceils Federal do Brasd
Procuradania-Geral da Fazrenda Nacianal

CERTIDAD NEGATNA DE DEBMOS RELATIVOS ADS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAD

Nome: SINDICATO [O5 TRABALHADORES NA UNN FED DO ESP SANTO
CHPJ: 27419 510/0001 £0

Ressalvads o deeils d8 & Famenda Nacional cobrdd & Resofever gQubBlgoer dividas da
responsabilidade do wujeiio passivoe adma identificado gue viemem a ser apuradas, & cerificado que
niio monsiam penditncing em sy nome, elafas a cridilns ibukiios adminsindes peb Secelarnia
da Feceila Federal do Brasd (RFH) & 8 nacngis: em Divida Aliva da Wniae (DAL unio &
Precuradonia-Gaeral da Fazends Macanal (PGF M)

Esta cerfdbo & vilida para o estabeledmento matnz & suas filisls &, no caso de enbe federstvo, para
odos o5 drodos ¢ fundos plblioos da adminkstrocde direto a el vincubdos, Relere-se b sitvocio do
sujelo pasaivg ng Ambilo da RFBE & da PGFM & abrange inclushe &3 coninbuiches socals previstas
maes alimeas "o 0 ' do pankgrfo Grioo doood. 10 da Lein® 8212, de 24 de jubo de 19919

A mnitcho desta oertidiio pstd condcionada & wrificaciio de sua auinedicdade ma iMomel, nos
wndemgns <hlip Frib. gore e ou <htip:Swses pgin gosche >

Cartdbo emitda gratuitamens cofm base na Porlana Conjunia RFBPGEN n® 1.751. de 2102014,
Eemitidin s 15:28: 43 do dia 2708201 E<hoe w data de Brosiliae.

Walida abé 27022013

Cidign de conimie da codidio: 87FA ASET. GEC2 3004

Chpalquer rasura ou emenda invalidars esbe documenio.



Balanco
politico
de 2018

Gestao Ousar Lutar, Ousar Vencer
Triénio 2016 - 2019
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Trés anos de luta em defesa da
categoria, da universidade publica,
do servico publico e da democracia

gestao do Sintufes “Ousar Lu-
Atar, Ousar Vencer” tomou posse

em 4 de janeiro de 2016 e en-
cerrou 0 mandato em 4 de janeiro de
2019. Mantendo o seu compromisso
com a transparéncia e a democracia,
a gestao apresenta esta prestacao de
contas financeira, referente ac ano de
2018.

As prestacoes de contas dos anos
2016 e 2017 foram feitas e aprovadas
em assembleias realizadas pelo sin-
dicato. E importante ressaltar que to-
das as receitas/despesas do Sintufes
sao submetidas ao Conselho Fiscal e
a prestacdo de contas e constante e
aberta a todos os filiados e pode ser
encontrada no site do sindicato, inclu-
sive.

Mais informacoes sobre essas pres-
tacoes de contas realizadas podem ser
conferidas no site do Sintufes.

.

Esta cartilha contém tambem
uma prestacao de contas da luta sin-
dical e politica da gestao. Afinal, essa
luta é o papel do sindicato, e a ges-
tao “Ousar Lutar, Ousar Vencer” tra-
balhou muito na defesa da categoria,
da universidade publica, do servico
publico e da democracia e entregou
resultados importantes.

Confira nas proximas paginas um
resumo dessa luta, dividida por cada
ano de gestao!

2016

O triénio em que a gestao “Ousar
Lutar, Ousar Vencer” esteve a frente
do Sintufes foi marcado por ataques
da Reitoria da Ufes a flexibilizacao da
jornada da categoria. De forma auto-
ritaria, o reitor da universidade redu-
ziu bastante o direito a flexibilizacao
em todos os campi. Mas o sindicato



fez a luta e conseguiu resultados po-
sitivos.

Em dezembro de 2016, por exem-
plo, o Sintufes reverteu decisao da
Justica, e a flexibilizacao da jornada
voltou a ser realidade na Biblioteca
Central (BC). Com intensa atuacao

GRANDE VITORIA DA CLASSE TRAEALHHD'DHP.' FINTUFES
REVERTE DECISAD DA JUSTICA, E JORMADA ININTERRUPTA VOLTA
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do Sintufes, uma decisao transitada
e julgada na Justica Federal foi re-
vertida, e as/os trabalhadoras/es da
BC voltaram a fazer a jornada flexi-
bilizada - (turnos continuos de seis
horas diarias).

EIH"I'I..IFES

A SER REALIDADE NA BC

O Sintufes sempre lutou para
mostrar a Justica gue a flexibilizacao
da jornada tem o seu amparo legal,
garantido por instrumentos como o
decreto federal 1590/1995, por nor-
mativas da propria universidade,
respaldadas na autonomia universi-
taria.

Aproximacao com a categoria no
interior

Desde o comeco da gestao “Ousar
Lutar, Ousar Vencer’, a direcao refor-
COu 0 processo de aproximacao com
0s campi avancados, em Alegre e
Sao Mateus.

Essa acao foi muito importante
para democratizar a participacao da
categoria e reforcar a luta sindical.

Aposentadas e aposentados
Em 2016, o sindicato reforcou a
sua ja tradicional acao em favor das

aposentadas/os e pensionistas da
categoria, realizando 0s encontros
mensais na sede da entidade em
Goiabeiras.

Se o0 governo reduz salarios, e a
gestao da Ufes nao permite a parti-
cipacao nos espacos decisorios da
instituicao, a gestao ‘Ousar Lutar,
QOusar Vencer” do Sintufes acolheu.
Realizou encontros mensais com
0s aposentados, contribuindo com
a qualidade de vida de quem ja se
aposentou. Convocou para a luta e
mostrou a importancia deles partici-
parem da vida sindical.

PEC do fim do mundo, impeach-
ment e reformas

No cenario nacional, o ano de 2016
foi dificil. Foi o ano do impeachment
da presidenta Dilma Roussef, que al-
cou o Temer a presidéncia da repu-
blica, aliado a grande parte dos par-
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lamentares do Senado e da Camara
federais empenhados em retirar di-
reitos.

Diante dessa conjuntura, fol um
ano de muitas lutas importantes, mas
algumas se destacam: a luta contra
a proposta de emenda a constituicao
(PEC) 55, que previa o congelamen-
to dos investimentos publicos por 20
anos, contra as propostas de reforma
trabalhista e a reforma da previdéen-
cia.

Contra a PEC 55, conhecida com
‘PEC do Fim do Mundo’, a categoria
realizou uma greve de, praticamente,
um mes, de 16 de novembro a 15 de de-
zembro de 2016. E tambem participou
de uma caravana a Brasilia, realizada

em novembro de 2016.

Foi uma luta importante, afinal, a
PEC, que acabou sendo aprovada, con-
gela os investimentos publicos por 20
anos, deixando a mingua 0 Sservico
publico, entre eles as universidades
federais, coma a Ufes. Os efeitos des-
se congelamento ja sao sentidos na
Ufes.

E sempre valido reforcar a irreve-
réncia gue essa gestao do Sintufes
levou aos atos e atividades, para cha-
mar a atencao da sociedade para o0s
atagues do governo. Fol o que acon-
teceu em manifestacoes, em Brasilia,
por exemplo. Um boneco gigante do
‘vampiresco’ Temer se destacou, junto
a0s cartazes do ‘presidente-vampiro’.

FORA TEMER!

o "'.-"f PRt AL

.II!-
S
r L

= a PRI
EEFCRANR DT

SINTUFES
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Confira a atividade sindical do
Sintufes, em 2016, em numeros

v Assembleias Gerais: Hucam: 08 / Goiabeiras:; 09 / Extraordina-
rias: 03 / Unificadas: 03 = Total 23:

« Assembleias no interior: CCA: 04 / CEUNES: 04 = Total: 08 As-
sembleias:;

« Sexta Cultural: foram realizadas 9 sextas culturais. E um mo-
mento de lazer e confraternizacao que conta com boa participa-
cao da categoria, tendo musica e diversao;

« Setoriais: 9 reunides setoriais realizadas;

+ Encontro, GT e Passeio dos Aposentados: Encontros: 9 / Pas-
seios: 3/ GT: 02 = Total: 14

« Reuniao de Direcao: Total: 38

« Atos, Caravanas, Paralisacoes, Palestras, Plenarias, Reuni-
oes, Seminarios, Foruns, Plenarias (Nacional e Extra Ufes). Para-
lisacoes/Atos/Marcha: 11 / Encontros/Congressos/Seminarios: 16
/ Caravana: 03 / Reunioes Frentes/SPF's: 13 / Plenaria da Fasubra:
03/ Féruns/Audiéncia Publica: 02 = Total: 45
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Caravanas, Encontro Nacional,
Plenarias, Reunioes e Seminarios -
(Nacional)

Participantes

enviados pelo

Sintufes
26 € 27/02 IBrE:Scl,:)iztioDl\;acional de Aprimoramento Carreira, em 05
27e28/02 Reunido ampliada dos SPF’s 01
17a20/03 1° Congresso da Intersindical 03
01a03/04 Plenaria Nacional da FASUBRA 05
06 2 09/4 fa"d(l-izgontro de Aposentaodos(as) e Assuntos de Aposen- 05
12a16/04 Caravana Rio Doce 12 a 16/04 01
16 a 18/06 [l ENE - Encontro Nacional de Educagéo 12
19 ¢ 20/06 Plenaria Nacional da FASUBRA 06
09a11/09 Plenaria Nacional da FASUBRA 06
122 14/09 Acampamento em Brasilia 49
13e14/10 XIX Encontro Juridico da FASUBRA Sindical 02
memn G e e
10e11/11 ﬁgrbrll:gslrgr;r;tiﬁ;n?cs(;nal Negociacao Coletiva no Setor 02
10a12/11 Seminério Internacional da CONTUA 01

0 U ~ P,
16 a 20/11 22° Curso Anua] do N~PC.Tema. A fl{sag df midia com o 03
Estado e a manipulacdo das consciéncias

23/11 SEMINARIO “HU “S POS EBSERH”, em Brasilia - DF 02
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v Reunido, Seminarios e Atos (Campus): Goiabeiras: 24; Hucam/
CCS: 05, Reunides/Seminarios/Formacao Sindical: 09; Planeja-
mento Estratégico / Dia do Servidor e Seminario de Integracao: 2
= Total: 41

« Oficios Goiabeiras / Hucam / CCS / Interiores: Goiabeiras: 45
/Hucam: 09/ CCS: 05/ CCAE/CCENS: 07/ CEUNES: 05 = Total: 71

v Memorandos: Total: 2
v Mocoes: Total: 8

« Eleicoes: Eleicoes: 04

GREVE (16/11 a 15/12/16)

« Assembleias: Total: 02
« Oficios / Documentos - CLG: Total: 05
« Calendario de Atividades: Total: 01

« Caravanas e Atos: Total: 01

Caravanas

DATA ASSUNTO

28 a30/11 Caravana #ogupaBraS|I|a contra a PEC 55/16 (antes PEC 241/16). Brasilia - DF -
43 Caravaneiros
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2017

0O ano de 2017 foi especiall Foi o ano
em que o Sintufes completou 25 anos
e fol um periodo de lutas do inicio ao
fim.

A luta contra a aprovacao das re-
formas (trabalhista e da Previdéncia)
iniciadas em 2016 contou com atos
no Estado, como as greves gerais, de
28 de abril e de 30 de junho. Alem de
outras atividades, como as plenarias
e acoes da Fasubra, que aconteceram
em Brasilia, no Rio de Janeiro (R]) e em
Recife (PE).

Havia a previsao de realizacao do
Congresso da Fasubra. O evento aca-
bou sendo prorrogado para maio de
2018, mas a Federacao aprovou a rea-
lizacao de greve.

0O movimento paredista comecou
em 22 de novembro de 2017 contra os
atagues a gquestoes da nossa carreira,
como o PCCTAE, contra a demissao
por insuficiéncia de desempenho e
outras.

A greve cobrou tambem direitos
sociais e trabalhistas. Reivindicamos
a retirada da Reforma da Previdéncia
da pauta do congresso e a revogacao
da reforma trabalhista, gue havia sido
aprovada em julho.

A conjuntura na Ufes também ga-
nhou contornos temerarios com um
‘rei’ adotando a politica de atacar direi-
tos, conforme o presidente ilegitimo.

Eleicdes dos conselhos superiores

0O ano de 2017 foi marcado tambem
pelas eleictes dos conselhos superio-
res, realizadas em maio.

Esse processo eleitoral é de gran-
de importancia, ja que os conselhos
sao 0s orgaos de decisoes politicas da
Ufes.

E o Sintufes, mais uma vez, divul-
gou 0 processo e convocou 0os TAEs

a participarem. E cobrou da gestao
da universidade maior representati-
vidade politica dos técnicos nesses
espacos, sobretudo no Conselho Uni-
versitario, conquistando a terceira re-
presentacao.

Ataques do reitor

Mas 2017 tambeém foi marcado por
uma ofensiva do reitor da Ufes contra
a nossa categoria, contra a organiza-
cao sindical e contra o Sintufes.

Em 2016, o reitor ja acenava cobrar
aluguel do sindicato pelo espaco utili-
zado e entrar com uma acao de rein-
tegracao de posse da sede de Goiabei-
ras.

Ao longo de 2017, o sindicato lutou
contra essas duas situacoes de perse-
guicao a atividade sindical.

Além disso, o reitor, mostrando sua
total subserviéncia aos drgaos de con-
trole, finalizou 2017, atacando, de for-
ma monocratica e autoritaria, a jorna-
da ininterrupta.

Fizemos diversas convocacoes a
categoria, protestos em reunides do
Conselho Universitario, acao na Jus-
tica (conforme deliberacao de assem-
bleia geral), mas a truculéncia e a
falta de dialogo do reitor fez com que
ele atacasse a jornada, que se reduziu,
diante da falta de vontade politica do
Tei’ em fazer valer a autonomia uni-
versitaria e manter a flexibilizacao da
jornada.

Administrativo e financas

Para colaborar com a nossa luta
politica, adequamos e modernizamos
a sede do sindicato em Goiabeiras e a
subsecao sindicato do Hucam.

Fizemos reformas necessarias, am-
pliamos espacos, adquirimos equipa-
mentos mais modernos e reestrutu-
ramos a area juridica.




Comunicacao
Um dos destagues da gestao do

Sintufes “Ousar Lutar, Ousar Vencer”
foram os avancos na area da comu-
nicacao.

O site do Sintufes fol reformulado,
tornando-se mais moderno e dina-
mico.

Jornal do

SINTUF

EXwwwisintufes.org.br B3Facebook.com/Sintufes
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O Jornal do Sintufes ganhou novo
projeto grafico, mais leve e moderno.
E passou a ter mais paginas e edito-
rias novas. E o caso da editoria “Cam-
pi avancados’, espaco dedicado as
pautas dos campi do interior. O novo
jornal esta sendo muito bem avalia-
do pela categoria.

N©189 e Agosto/ Setembro 2018

1

Filiado G Fasubra

Informativo do Sindicato dos Trabalhadores na Ufes

Em
categoriale tla

Sindicato apresenta conquistas
e reforca a importancia

das/os trabalhadoras/es
fazerem a luta contra o

corte de investimentos

#Juridico

Diferenca do desvio de
funcéo comeca a ser
paga em 2019

E mais: quem esta

eleitoral

outubro em to

recisaentrar e s detal

#EleicoesSintufes
Confira o cronograma

#Aposentadas_os
Sintufes antecipa
encontro de setembro

Alem disso, produzimos uma edicao extra em comermoracao aos 25 anos
do Sintufes, gue foi o tema da nossa festa de final de ano, em 2017.
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Confira a atividade sindical do
Sintufes, em 2017, em numeros

« Assembleias Gerais: Goiabeiras: 06 / Hucam: 07 / Unificada:
05/ Extraordinaria: 02 / Atividade do Dia Internacional da Mulher:
0l =Total 21

« Assembleias no Interior: CCA: 02 / CEUNES: 02 = Total 04 As-
sembleias

« Sexta Cultural: Total: 03
« Setoriais: Total: 17

v Encontro, GT e Passeio dos Aposentados: Encontros dos Apo-
sentados: 08 / GT's: 02 / Passeios dos Aposentados: 02 = Total 12

+ Reunido de Direcdo: Reunites de Direcdo: 38 / Reunido Extra-
ordinaria: 01 = Total 39 Reunioes

« GT Antirracismo: Total: 17

Paralisacoes, Atos, Plenarias, Seminarios, Palestras e Carava-
nas (Nacional e Extra Ufes):

v Paralisacoes/Greve Geral/Atos: 16 ; Seminarios/Reunides/
Palestras: 23; Plenaria da Fasubra: 4

« Caravana: 2; Audiéncia/Sindicancia: 4 = Total: 49
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Atos, Caravanas, Cursos, Encontros,
Plenarias, Reunides e Seminarios -
(Nacional)

Participantes

enviados pelo
Sintufes

01e02/02 Reuniao do Juridico Nacional com Filiadas 01

Reunido com assessoria juridica e coordenacao geral das
entidades de base, com o tema: organizacéo sindical no

15220/03 ambito da Fasubra, abordando temas como ATENS e EBSERH e o
Confasubra
172 20/03 Plendria Nacional e Seminario na FASUBRA 04
08a09/04 Reunido da Intersindical, em Sao Paulo 02
20e21/05 Encontro Nacional de Mulheres - Fasubra 06
22 a 25/05 Caravana #0CupaBrasilia 46
06 2 08/06 ?;SE;:;::? Internacional e 12° Encontro Nacional de Politi- 02
07/07 Semindrio Nacional dos Hospitais Universitarios (Hus) 05
08 e 09/07 Plenaria Nacional da Fasubra 05
10a11/07 Semindrio na Fasubra 05
Reunido sobre a atuacao do Intérprete de Libras e da Instau-
Wt/ e esoncom Dl G et e
Deputados, Brasilia
14709 Ato Nacional em Recife - PE 04
15a17/09 Plendria Nacional da Fasubra 04
18a20/10 Caravana e Ato no Rio de Janeiro RJ - 18 a 20.10 40
20/10 II Seminario Nacional LGBT FASUBRA - RJ 06
21a22/10 Plendria Nacional da Fasubra - R 05

22 a26/11 23° Curso Anual do NPC - Nicleo Piratininga de Comunicacao 01
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v Eleicoes: Eleicoes: 03 / Campanhas de Candidatos: 02 = Total
05

« Reuniodes: Goiabeiras: 29; Hucam/CCS: 14; Interior: 2; Féruns/
Frentes: 40; Dia do Servidor, Palestra e Seminario de Integracao: 7
= Total: 93

« Oficios Goiabeiras / Hucam / CCS / CCAE e CCENS / CEUNES:
Goiabeiras: 39 / Hucam: 10 / CCS: 05 / CCAE e CCENS: 06 /CEU-
NES: 03 = Total: 63

v Memorando: Total: 6

GREVE (22/11 a 21/12/17)

+ Setoriais: Total: 10

v Assembleias: Total: 06

+ Oficios - CLG: Total: 05

+ Calendario de Atividades: Total: 4
+ Reunides: Total: 03

« Caravanas e Atos: Total: 01

Caravanas

DATA ASSUNTO

26a29/11  Caravana - 37 Caravaneiros



2018

Um dos destaques da luta do ano
de 2018 foi a luta em defesa dos plan-
tonistas do Hucam. Em setembro de
2018, apos a publicacao da Instrucao
Normativa 02, do Ministério do Pla-
nejamento, a Progep/Hucam gqueria
adotar a IN-0O2 desde entao. Em que
pese nao ter forca de lei, a normati-
va prevé mudancas na jornada de
trabalho da administracao publica. E
cabe a gestao da universidade deci-
dir por sua implantacao.
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Em novembro do mesmo ang, o
Sintufes iniciou as negociacdes para
evitar que a escala passasse a ser
12x36 horas, o0 que traria ainda mais
transtornos a categoria.

Apesar de termos perdido a ga-
rantia da flexibilizacao, e das 30 ho-
ras que ha déecadas vigorava no Hos-
pital, o Sintufes lutou e conseguiu
reaver a escala 12x60, que & uma
conquista historica da nossa luta.
E vamos continuar lutando por sua
manutencao.

Mulheres, negros, LGBTS, indigenas

0O ano de 2018 consolidou um tra-
balho importante do Sintufes: o refor-
coda luta junto a grupos mais vulne-
raveis e junto as minorias, como o0s
negros, indigenas, mulheres, LGBTs e
outros.

Durante a gestao “Ousar Lutar, Ou-
sar Vencer” acoes e atividades nessa
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area foram ampliadas. Um dos desta-
gues fol a participacao da gestao nas
atividades do 8 de marco - Dia Inter-
nacional da Mulher nos trés anos em
gue esteve a frente do sindicato, com
producao de material de informacao
sobre a luta das mulheres.

Materiais informativos e de des-
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taque sobre datas de referéncia dos
LGBTs e negros tambem foram pro-
duzidos pelo sindicato. Afinal, uma
universidade federal deve ser um es-
paco de diversidade e inclusao.

O sindicato tambeéem reforcou sua
aproximacao com o movimento ne-
gro, divulgando e participando de ati-
vidades, como o desfile de Carnaval

do Bloco Afrokizomba.

A gestao tambeém fomentou a for-
macao de pessoas da base no curso
de relacoes étnico-raciais no Museu
Capixaba Do Negro (Mucane).

E realizou a parceria com o cur-
sinho “Caminhos para o mestrado”
gue é realizado guinzenalmente, no
auditério da subsede/Hucam.

QUEREM
E VAMOS LUTAR POR

SINTUFES

felas § FRSUIBRA

OSSAS VID

i7 BE MAID

CIA INTERNACIONAL DE COMBATE A LGETFORW




Eleicao para presidente

O ano de 2018 teve um grande
destague: a campanha presidencial
mais polarizada desde a redemocra-
tizacao do pais, na década de 80. E
essa conjuntura teve rebatimentos
no servico publico, nas universida-
des federais, na Ufes e nos sindica-
tos.

Foi uma disputa entre direcoes
opostas para o Brasil: o avanco da
construcao de um pais para todos,
com mais inclusao, com mais diver-
sidade, igualdade e direitos. Contra
0 ultra-neoliberalismo, entreguista,
privatista, conversador e reaciona-
rio.

E o Sintufes tem lado nessa histo-
ria. Ficamos ao lado dos direitos da
populacao. Dos direitos dos trabalha-
dores e das trabalhadoras. Do avan-
¢co das politicas publicas de inclusao.
Do investimento no servico publico.
Dos investimentos na educacao, nas
universidades federais. Mas, dessa
vez, nao saimos vitoriosos. Mesmo
assim, a luta continua, e o Sintufes
mantera a defesa dessas propostas
e da democracia brasileira.
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Eleicao no Sintufes

0 ano de 2018 também foi de elei-
cao para a nova gestao do Sintufes
- triénio 2019/2021. Trés chapas dis-
putaram o pleito. Foram elas: Chapa
1 - “Sindicato para todos, Sintufes pra
voce”, Chapa 2 - Resistir e Avancar e
a Chapa 3 - Pra mudar o Sintufes: De-
mocratica Plural e de Lutas. Sendo
vencedora a Chapa 2 - Resistir e Avan-
car, ja no primeiro turno.

O processo eleitoral transcorreu de
forma transparente e democratica. E a
nova gestao do Sintufes tomou posse
em 09 de novembro de 2018, seguin-
do o estatuto da entidade, que preve a
posse em ate 30 dias apos a eleicao.

Congresso

Outro destaque de 2018 foi o XXIII
Congresso da Fasubra (Confasubra),
realizado de 6 a 11 de maio, em Pocos
de Caldas, cidade do sudoeste mineiro.

A delegacao do Espirito Santo (Sin-
tufes/Ufes) que representou a catego-
ria dos TAEs no Confasubra foi com-
posta por 48 delegadas/os, eleitas/os
em uma assembleia bastante movi-
mentada.
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O Congresso fol um momento de
organizar a luta nacional dos técni-
co-administrativos das Ifes em de-
fesa da campanha salarial dos ser-
vidores publicos federais de 2018.

A campanha reivindicou o indice
de reajuste de 25,63%, apurado pelo
Dieese, que contemplaria as perdas
acumuladas ao longo de anos.

0O encontro foi também um espa-
co de fortalecimento contra os ata-
gues temerarios aos direitos traba-
lhistas e previdenciarios, em defesa
do PCCTAE, dos hospitais universi-
tarios, das universidades publicas.
E, ainda, fez mais uma série de en-
frentamentos ao desmonte do esta-
do, promovido pela politica neolibe-
ral e golpista de Michel Temer, que
alem de atacar ficava em siléncio
diante das reivindicac6es da cate-
goria.

0O Sintufes, mais uma vez, alcan-
cou representacao na direcao na-
cional da Fasubra. O entao coorde-

nador-geral do sindicato, Wellington
Pereira, foi eleito para a recéme-cria-
da Coordenacao LGBTI da Fasubra,
confirmando o papel de destague do
Sintufes na Federacao.

Esportes

Destacamos a realizacao da Cor-
rida do Servidor, que chegou a sua
terceira edicao, em 2018, sempre
fazendo parte das atividades do 28
de outubro - Dia da Servidora e do
Servidor Publico.

CIS

Para o Sintufes, a Comissao Inter-
na de Supervisao da Ufes (CIS/Ufes)
€ mais que um instrumento da uni-
versidade. Ela € uma conquista do
movimento e da categoria.

Por isso, a gestao “Ousar Lutar,
QOusar Vencer’ caminhou e lutou
junto da CIS/Ufes, pois a Comisséo
foi fundamental para conquistas ob-
tidas na carreira (PCCTAE).
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Confira a atividade sindical do
Sintufes, em 2018, em numeros

« Assembleias Gerais: Goiabeiras: 06 / Hucam: 06 / Unificada:
04 / Extraordinaria: 03 = TOTAL: 19

« Assembleias no interior: CCA: 04 / CEUNES: 04 = TOTAL 08
« Sexta Cultural: Total: O1

« Setoriais: Total: 21

v Encontro, GT e Passeio dos Aposentados: Encontro: 09 / En-
contro em Alegre: 01 / Passeios: 03 = Total: 13

« Reuniao de Direcao: Total: 38
« REUNIAQO GT Satide, Mulher e Racismo: Total: 08

« Atos, Caravanas, Debates, Conferéncias, Marcha, Palestras,
Paralisacoes, Plenarias, Reuniao e Seminario (Nacional e Extra
Ufes): Paralisacoes: 04 / Marchas: 03 / Encontro Nacional / Semi-
narios: 05/ Conferéncia / Debates/ Foruns/Simposio: 06 / Cursos:
02 / Reunides: 04 / Plenaria Diversa: 02 / Plenaria da Fasubra: 4 =
Total: 30
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Caravanas, Conferéncia, Cursos,
Encontros, Foruns, Plenarias e

Reunides - (Nacional)

Participantes

enviados pelo

Sintufes
01a04/03 Plendria Nacional da FASUBRA 03
24 226/05 Conferenma Nacional Popular de Educacdo (Conape) em Belo 01
Horizonte - BH
15e 16/06 Plendria Nacional da FASUBRA 06
IX FNCIS - Férum Nacional das Comissdes Internas de Super-
22a27/08 visao do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 02
em Educacdo, Garopaba - SC
01e02/09 Encontro dos HU's 02
14 a2 16/09 Plendria Nacional da FASUBRA 04
27a29/09 Encontro Nacional das(os) Aposentadas(os) 05
11/11 Reunido da Direcéo Nacional da FASUBRA 01
21a25/11 24° Curso Anual do NPC 02
“Encontro Nacional de Mulheres Negras 30 Anos: contra o
062 09/12 Racismo e a Violéncia e pelo Bem Viver”, Goiés - GO 02
07a09/12 Plendria Nacional da FASUBRA 03
10/12 Encontro Nacional da Mulher Trabalhadora da Federacéo 01
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« Reuniao e Atos (Campi): Goiabeiras: 16; Hucam: 04; 2; Atos na
Reitoria: 06 / Reunides/Foruns/Frentes: 12; Dia do Servidor, Plane-
jamento e Seminario de Integracao: 07 = Total: 93

« OFICIOS: Goiabeiras / Hucam / CCS / IOUFES / INTERIORES:
Goiabeiras: 112 / Hucam: 18 / CCS: 10 / IOUFES: 02 /CCA e CCENS:
06/ CEUNES:.06 = Total: 154

v Memorando: Total: 01

+ Abaixo Assinado / Moncoes / Manifesto / Parecer: Parecer:
21/ Manifestacao: 01/ Carta Aberta: 01/ Abaixo Assinado: 2 = TO-
TAL: 25

v Campanhas, Congresso, Eleicoes e Planejamento: Campa-
nha: 01/ Eleicdo: 02 / Congresso: 01 = Total 04

Congresso

06 a11/05

XXIII CONFASUBRA, Pocos de Caldas - MG - 60 participantes enviados

Com essa prestacao de contas, a
gestao do Sintufes “Ousar Lutar, Ou-
sar Vencer’, triénio 2016/2019, entre-
ga um documento importante: que
reforca 0 seu compromisso com a
transparéncia e com a categoria.

A gestao aproveita ainda para
agradecer a todas e todos que con-
fiaram no trabalho das/os compo-
nentes da direcao e que lutaram
junto conosco nesses trés anos.

Agradecemos ainda aos trabalha-
dores e trabalhadoras, assessorias e

fornecedores do Sintufes pela par-
ceria de luta no triénio.

Em 2017, nosso sindicato com-
pletou 25 anos. Que ele continue
a existir por varios anos, décadas,
mantendo sempre a sua tradicao de
luta, como importante instrumento
classista, de luta em defesa da ca-
tegoria, da classe trabalhadora, da
universidade publica, gratuita, laica,
socialmente referenciada e de quali-
dade, do servico publico e da demo-
cracia brasileira.

Gestao Ousar Lutar, Ousar Vencer

Triénio 2016 - 2019
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Anotacoes




Relatorio
Juridico
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Processo 3,17% Executados

2019 359 autores que estdo tramitando fazem parte acao original
2019 38 autores que nao fazem parte rol substituidos tramitando
2018 452 autores receberam
2017 431 autores receberam
2016 276 autores receberam

Pagos - periodo 2016 a 2018 - 1.159 autores

Processos tramitando - 397

Processos 28,86%

2019 6 autores precatorio

2018 2 autores precatorios pagos

2018 5 autores RPVs pagos

2017 3 autores precatdrios pagos

2017 7 autores RPVs pagos

2016 2 autores RPVs pagos

2016 3 autores precatorios pagos

2019 5 autores precatorios cadastrados aguardando data de pagamento
2018 1 PRECATORIO pago

Processo Insalubridade

2019

2018 2 autores precatorio pagos
2018 3 autores RPVs pagos
2017 4 autores RPVs pagos

Processo Abono Permanéncia

1 autor RPVs aguardando data

2018

2018

1 autor RPVs pago

Processo Incentivo Qualificacéo

1 autor RPV pago
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2018 - Total de atendimentos - 196 servidores (Goiabeiras)

10 Insalubridade

5 Licencas

20 Jornada Trabalho
4 Desvio de Funcao
7 Assédio Moral

15 Duplo Vinculo

7 Desvio de funcao

2017 - Total de atendimentos - 184 servidores (Goiabeiras)

19 Insalubridade

35 Aposentadoria

17 devolucao ao erario

4 Assédio Moral

15 Duplo Vinculo

4 Desvio de funcao

84 Sao assuntos diversos/orientacao

2017 - Total de atendimentos - 120 servidores (Hucam)

30 Insalubridade

45 Aposentadoria

15 Devolucao ao erario
30 Desvio funcao

2016 - Total de atendimentos - 245 servidores (Goiabeiras)

45 Referente ao duplo vinculo
3 Revisao aposentadoria
147 Assuntos diversos/orientacao
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2016 - Total de atendimentos - 157 servidores (Hucam)

60 Referente ao duplo vinculo
12 Insalubridade

9 Aposentadoria

3 Devolucao ao erario

2 Assédio Moral

11 Duplo vinculo

35 Desvio de Funcao

25 Assuntos diversos/orientacao

25 processos Ativos 2015 a 2017, sendo:
05 Processos Separacao;

7 Divorcios;

04 Pensao Alimenticia;

2 Guarda do menor

3 Vara da Infancia e Juventude;

4 Exoneracao de Pensao Alimenticia;
Total audiéncias - 14

Atendimento HUCAM - 102
Atendimento UFES - 115

LK

33 processos Ativos - 2018, sendo:

07 Processos Separacao;

5 Divorcios;

10 Pensao Alimenticia;

6 Exoneracao de Pensao Alimenticia;
2 Guarda do menor;

3 Vara da Infancia e Juventude;

Total audiéncias - 15;

Atendimento UFES - 114.

CLLCCKKK



DIRETORIA
COLEGIADA

Gestao Ousar Lutar, Ousar Vencer
Triénio 2016 - 2019
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Gestao Ousar Lutar, Ousar Vencer
Triénio de 04/01/2016 a04/01/2019

Coordenacdo-geral

Wellington Pereira Izaias Westphal

Coordenacdao de Administracao e Financas

José Magesk Maria Célia Oliveira
do Nascimento

Coordenacdao de Formacao Politica e Sindical

B C

Marcos Anténio Edirene Rosa de
Belmiro Souza Coninck

Coordenacdo de Assuntos Juridicos e Terceirizados

Joanicy leandra Pablo de Almeida
Pereira Mariano
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Coordenacao de Politicas Sociais e Saude do Trabalhador

Lino Félis de Souza Alvaléria Cuel

Coordenacdo de Imprensa, Cultura e Esporte

Luar Santana de Paula  Alcimar Fausto Correa

Coordenacdo de Aposentados

Eliesio Vieira Gomes ~ Marly da Conceicdo
(in memorian) Balduino

Suplentes

Alencar Alves Ana Maria Silva Edna Dias Campos Sérgio Dalbon
Barcelos Hoffman



62 | #PreEsTANDOCONTAS2018

Anotacoes
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Anotacoes
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Equipe Tecnica

Gestao Ousar Lutar, Ousar Vencer
Triénio 2016 - 2019

Sede do Sintufes
Secretaria Administrativa e Financeira
Maria da Penha SantAna

Secretaria Adjunta da Diretoria
Anna Karolina V. dos Santos
Ana Caroline P. Correia
Walter P. de Biase

Secretaria de Assuntos Juridicos
Mariza D Gomes
José Caetano de B. Coradine

Secdo Sindical do Sintufes no Hucam
Secretaria Adjunta da Diretoria
Ana Paula T. de Souza
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