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#Faladiretoria

Quem te governa
quer te ver feliz?

océ realmente acredita que o Brasil

sO vai sair da crise se a proposta de

Reforma da Previdéncia do governo
Bolsonaro foraprovada pelo Congresso? E no
discurso de que o governo nao esta cortando
verbadaeducacao,sod esta ‘contingenciando’,
vocé acredita nisso, mesmo diante das
universidades (e da nossa Ufes) estarem
sofrendo com os cortes de governos anteriores,
da PEC do Fim do Mundo etc.?

Da mesma forma, &€ bem dificil de
acreditar que o governo quer instalar ponto
eletrénico para mais de 400 mil servidores,
visando melhorar o atendimento, otimizar
o funcionamento entre outros termos que
nao levam em consideracao a realidade
dos diferentes locais de atuacao. O ponto
eletrénico na Ufes, por exemplo, parece que
nao fez aumentar a produtividade, pois ela
acontece como sempre aconteceu.

Por outro lado, 0 assédio moral e ainsercao
de medidas descabidas - como retirar a
falta por caso fortuito do SREP, passaram a
acontecer navelocidade do estalar de dedos.
Os prejuizos, No caso,sao 0s mais variados. E
seguem no cotidiano do trabalhador. Afinal,
tem que correr para bater o ponto na chegada,
nao se esquecer nasaida; sem falar nahorado
almoco. E quem ousou atenderaconvocacao
nacional de diversas entidades,com apoio da
propria Ufes, e foi as ruas lutar, esta correndo
o risco de ser penalizado por ter “faltado o
servico” no diada greve geral,em 14 de junho.

Ou seja, estamos sentindo na pele que
o discurso vendido - pelo governo, pela
imprensa; que formam a opiniao pablica, na
pratica nao funciona.

Quando o governo falaque sem a reforma
da Previdéncia, os pobres serao os mais
prejudicados é noticia falsa, é fake news.
Eles dizem que os pobres vao pagar menos.
Obvio, até porque recebem menos; mas vao
ter que trabalhar mais e se aposentar com
aposentadorias ainda mais vexatorias.

Infelizmente nio da paraacreditar.E como o
sucesso ‘Cantar’,da banda brasiliense Natiruts:

“Quem te governa ndo quer saber de vocé;
Quem te governa ndo quer te ver feliz;
Quem te governa ndo quer te ver sorrir”.

Diretoria Colegiada
Gestfio Resistir e Avancar
2019-2022
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#Juridico

Sintufes é forte em
defesa de seus filiados

Sdo mais de 1,3 mil beneficiados.
Acdo de desvio de funcdo rende
R$ 85 mil a trabalhador

Uma das grandes vantagens
em ser filiado ao Sintufes é poder
contar com a assessoria Juridica
dosindicato. Mais de 1,3 mil traba-
Ihadores foram beneficiados com
aexecucao dasentencados 3,17%,
entre 2016 e 2019. Ao todo, neste
ano, ainda foram pagos seis pre-
catorios,com valores superiores a
RS 60 mil reais,em acoes judiciais
que discutiram o desvio de funcao.

Um trabalhador do Hucam, por
intermédio da assessoria juridica
trabalhista do Sintufes, recebeu em
2019 precatorio em valor superior
aR$ 85 mil.Aacdo judicial foi sobre
desvio de funcao entre os cargos
de auxiliar e técnico de enferma-
gem. A Justica Federal reconheceu
que o servidor, nos Gltimos cinco
anos da data de ajuizamento da
acao, realizou funcées superiores
a0 seu cargo de ingresso na Ufes,
0 que ensejou ao pagamento das

#InformesdaCIS

diferencas remuneratorias entre
0s cargos, com os devidos refle-
X0S, juros e correcao monetaria.

Os processos remanescentes
de execucao dos 28,86% também
estao sendo pagos, e em 2019,
seis servidores ja foram contem-
plados com precatoérios acimade
60 mil reais.

Além das execucoes de senten-
€a, nos anos de 2018 e 2019 ser-
vidores da UFES receberam pro-
cessos de insalubridade, abono
permanéncia e incentivo a quali-
ficacao. O Sintufes também logrou
éxito em acao de reintegracao de
servidoraao cargo publico, que ha-
viasido dispensada injustamente
pela UFES em 2007.

“E compromisso do Sintufes ter
umaassessoria Juridica que facaa
luta e garanta conquistas para nos-
sos filiados”, assinala a Coordena-
cao Juridica da entidade.

INTEGRACAO

O Sintufes e a CIS/Ufes partici-
param do Seminario de Integracao
dos Servidores, realizado pela Pro-
gep/Ufes, no dia 27 de junho, em
Goiabeiras. O encontro é voltado
para quem entrou recentemente
na universidade. A direcao sindical
destacou aimportanciado Sintufes
em favor de conquistas historicas
da categoria. Ja a representante da

IS, explicou 0o empenho da Comissao em defender e fortalecer o PCCTAE,
alertando sobre a necessidade de uniao em defesa do plano contra os ata-

ques do governo federal.



#ConsuniCepeCcur

Confira quem vai representar a
categoria nos Conselhos Superiores

Representantes ficam a frente dos colegiados no biénio 2019-2021

stao definidas as chapas que
Evéo representar a categoria
nos Conselhos Superiores da

Ufes, no biénio 2019-2021.
Oresultado foi apurado, pela Co-
missao Eleitoral, no dia 27 de junho,
na sala do Daocs, na Reitoria, em
Goiabeiras. Representantes das cha-
pas que disputaram o pleito acom-
panharam a apuracao. Como nao
houve pedido de impugnacao até
no diaseguinte (28),a Comissao de-
finiu as chapas eleitas paraassumi-
rem os assentos nos trés conselhos.
Parabéns! O Sintufes parabeniza

Chapas presentes d reitoria acompanham a apuracéo

as chapas eleitas e esta a postos para

contribuir na luta em favor da ca-

tegoria nos Conselhos Superiores.
De acordo com a Comissao

Eleitoral, o resultado da votacao
para definicao dos representantes
dos técnicos nos Conselhos Supe-
riores da Ufes foi o seguinte:

Para o Conselho Universitario
(Consuni) estio eleitas as chapas:
* CHAPA 10 - 351 votos

Para o Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao (Cepe):
* CHAPA 50 - 384 VOTOS
Titular: Jaimel Lima (Proaeci)

Titular: Luar Santana de Paula (CCE)

Suplente: Ana Cristina dos Santos (Hucam)

* CHAPA1S - 307 VOTOS
Titular: Zezé (Criarte)

Suplente: Mario Gomes (CCS)

* CHAPA 30 - 306 VOTOS
Titular: Luiz Anténio (PU)
Suplente: Lorrana Nobre (Criarte)

Em 19 de junho,mensagens com-
partilhadas em aplicativos de ce-
lular, suscitavam que haveria um
atentando terrorista no campus
de Goiabeiras, no dia seguinte, 20
(uma quarta-feira antes do feriado
de Corpus Christi).

Segundo a mensagem, seriam
alvo deste ataque “esquerdistas, fe-
ministas,viados e negros”. Adivulga-
cao do atentado surgiu em um gru-
po da deep web (parte da internet
nao acessivel pelos mecanismos de
busca e ocultado grande pablico), e
prints da mensagem circularam nas
redes sociais.

A gestao da Ufes decidiu por

Suplente: Filipe Skiter (CCHN)

* CHAPA 45 - 332VOTOS

Titular: Gustavo Teixeira Cardoso (Prograd)
Suplente: Marco Aurélio Bonfim de Oliveira (Hucam)
Para o Conselho de Curadores (Ccur}:

* CHAPA 65 - 367 VOTOS

Titular: Fernando Coutinho Bissoli (CCE)
Suplente: Toninho Lopes (CCS)

denunciara Policia Federal eaman-

ter o funcionamento do campus.

Contudo, diante das ameacas, mui-
tos estudantes e trabalhadores nem
sequer apareceram.

Para o Sintufes,situacoes assim sao
frutos dos novos tempos,em virtude
de uma conjuntura politica que ali-
menta odiarquem é do contra.‘Gen-
tileza gera gentileza’. Propagar o 6dio
e divulgar fake news (noticias falsas)
contribuem para que cada vez mais
essas questoes acontecam.

Mae morre em Anchieta!
Propagar fake news é crime e suas
consequéncias podem nao ser banais.

“Uma mulher de 47 anos morreu,

depois de receber uma falsa noticia
de um ataque a escola onde o filho
delaestudaem Anchieta, no Espirito
Santo.Ana Lucia daSilva Cardoso vivia
nalocalidade de Limeirae recebeu a
noticia falsa pelas redes sociais”, di-
vulgou o portal GIES. Lucia passou
mal e sofreu um infarto fulminante.
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Atos recentes apontam que o enfrentamento dos ataques é continuar nas ruas

“ nossa luta unificou.
E estudante junto
de trabalhador”.Essa
talvez sejaa palavra de ordem que
mais represente o que aconteceu
no Brasil nos dias 15 e 30 de maio;
#15M e #30M, respectivamente.
Nas duas ocasioes, milhdes de pes-
soas foram as ruas, em todos os es-
tados do Pais, lutar contra os cortes
na educacao publica, anunciados
pelo governo Bolsonaro.

As duas atividades mostraram,
aqui no Estado, que estudantes, pro-
fessores, técnicos, da Ufes e do Ifes,
junto de escolas de ensino basico,
fundamental e até particulares (afi-
nal,quem paga cursinho quer estu-
dar naFederal) nao vao aceitara po-
litica de cortar investimentos paraa
educacao publica. Mostraram, enfim,
que ‘balblrdiaquem de fatofazé o
governo Bolsonaro e seus asseclas

Sintufes se destaca

Como de costume, o Sintufes se destacou no ato
em defesa da Ufes e do Ifes, no dia 30 de maio, o
#30M. Usando a arte como instrumento de trans-
formacao social, o sindicato produziu um mosaico,
utilizando guarda-chuvas, revelando o texto: A Uni-
versidade Resiste. Diretores e base do sindicato car-
regaram as sombrinhas a frente do ato, puxando e se
destacando na luta em favor da educacao.
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totalmente despreparados,sendo o
ministro da Educacao um legitimo
exemplo deste destempero.

“Mostramos, com performances,
mdasicas, palavras de ordem, que nao
vai terarrego para este governo que
quer tirar dinheiro das universida-
des, das instituicoes de ensino em
geral para atender a banqueiros, o
capital internacional. Mexeu com a
educacao, perdeu o sossego. Prova-
mos isso”,avaliaa direcao colegiada
do Sintufes.

Os dois atos foram puxados pelo
Sintufes, Adufes, Sinasefe-Ifes, DCE
da Ufes, grémio estudantil dos Ifes e
pelas gestoes das duas instituicoes.
Nacionalmente, a Fasubra, Sinasefe
Nacional e Andes-SN puxaram as
acoes com apoio das centrais liga-
das a educacao.

Greve geral. Os dois atos de
maio serviram de ‘esquenta’ para a

greve geral, que aconteceu no dia
14 de junho - #14J, puxada pelas
grandes centrais sindicais de todo o
Pais, unindo os mais diversos cam-
pos de atuacao, do setor publico e
do setor privado.

Agreve teve como principal ban-
deiraalutacontraapropostade re-
forma da Previdéncia do governo
Bolsonaro com apoio das trincheiras
da educacao, que também fazem a
luta contra os ataques as aposenta-
dorias ha tempos.

Apesar de ter levado menos pes-
soas as ruas,o #14J) mostrou suaim-
portanciaao reunir diversas catego-
rias para mostrar ao governo que a
populacao brasileira nao vai aceitar
ver a Presidéncia da Republica e o
Congresso atacarem conquistas his-
toricas com ‘vista grossa’ da Justica.

“Orecado estadado! O que acon-
teceu nas ruas é a prova disso”, as-
sinala a direcao do Sintufes.

Incoeréncia do reitor

Em audiéncia pablica,em 10 de junho, o
reitor da Ufes e presidente da Andifes, Rei-
naldo Centoducatte, se mostrou em favor
dalutaem defesa da educacao. Incoerente-
mente, ele nao se manifestou contra a im-
posicao de compensacao das horas do dia
14 de junho por parte dos técnicos que fize-
ram a luta. Uma grande incoeréncia do reitor.



Contra fake news: lutas nas ruas!

<

s vezes pode parecer que

0 governo Bolsonaro esta

retrocedendo diante dos
ataques na educacao, aos servido-
res plblicos,as aposentadorias. Mas
é preciso analisartodas essas ques-
toes. Ao analisarmos,vemos que afa-
miliado presidente é critica da Rede
Globo.No entanto,a Globo ea grande
imprensa em geral noticiam meias

verdades ou até mesmo fake news
(noticias falsas) para reforcar a ne-

cessidade de reforma da Previdéncia.

A Globo vai nacontramao de ou-

tras questoes, como direitos LGBTI.

Mas ha canais e apresentadores que
defendem outros projetos de Bolso-
naro, como o liberar o porte de ar-
mas. E quando nao passa, Bolsonaro
faz outro. E isso deve ocorrer com

a MP 873/2019, que caducou, mas
pode voltar de outra forma.

Veja como é importante a clas-
se trabalhadora se manter atenta.
E tomar as ruas contraaretirada de
direitos, pois 0s ataques bolsona-
ristas vao continuar. Seja por meio
de noticias distorcidas, mas sempre
atendendo interesses das grandes
corporacoes, nunca do povo.

Luta pela educacao
Falar que o governo esta contingenciando recursos, e nao que
ele esta cortando é doer, de amargar. Afinal, a educacao precisa de
mais investimentos, nao de contingenciamento. Everdade queare-
ducdo de verbas para educacao nao é exclusividade deste governo.
Mas quando o governo nega o corte e fala de contingenciamento, nao
€ bem assim. Pois nessa logica, € como tratar a producao de pesquisa ou de
artigos cientificos como questao burocratica, como se nao desse lucro, por nao
gerar dividendos em bolsas de valores. Nao da para aceitar. Contingenciar é cortar.
Educacao nao é mercadoria!

Luta pela aposentadoria

A Globo News é defensoravoraz da reforma da Previdéncia. Ai, quando ela
vem e diz que os estados tém que entrarem na reforma, porque uma consultoria
esta dizendo que a situacao vai piorar para os pobres; ela quer o qué? Fazer todos
acreditarem que isso é verdade. Mas na real mesmo, em qualquer cenario, o pobre vai
pagar menos ao INSS, porque vai receber menos e vai ter que trabalhar mais. E o pobre quem
paga, de fato, imposto no Pars, alias.

Luta em nossa defesa
O ponto eletrénico ja € uma realidade na Ufes e vai se tornar uma realidade nas de-
mais universidades. E vocé acha que é para o governo controlar melhora produtividade?
Ele quer aumentar a producao de atendimento como se fosse simples assim. Com isso,
acaba com o funcionamento ininterrupto de diversos setores, prejudicando estudan-
tes de procurarem esses servicos no horario do almoco, por exemplo. Sem falar que
a producao de conhecimento, de pesquisa nao pode ser meramente quantitativa.
Ex: as vezes a mesma equipe pode trabalhar o més inteiro numa mesma
pesquisa. O que nao significa que a produtividade dela seria me-

" lhorse elatrabalhasse em dez pesquisas/més.

P
ovemo feder 2l val iy Jantar por Yo elerdnico ara
G P!

Q rril senvidores

Vamos seguir nas ruas, lutando contra
meias verdades e contra fake news.
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#Aposentadoria

#Aposentadas_os

Orientacdo da Ufes é para quem estad perto de se

aposentar solicitar a CTC o quanto antes

uem ja completou os re-
quisitos para se aposentar
e precisa averbar tempo de
servico do INSS deve solicitara Cer-
tidao de Tempo de Contribuicao
(CTQ) o quanto antes. Isso porque,
0 INSS esta levando até dois meses
para emitir o documento. Como a
Lei Federal 13.846/2019 (resultado
damedida proviséria 871 /2019, MP
do pente-fino do INSS) esta em vigor,
as regras para concessao de benefi-
cios estao mais duras, representan-
do um passo do governo Bolsonaro,
que editou a MP,visando a Reforma
da Previdéncia.

AdiretoradaDivisao de Aposen-
tadorias e Pensao do Departamento
de Gestao de Pessoas (DGP) da Pro-
gep/Ufes, Marcia de Almeida Simdes,
explica que alei (resultante da MP)
alterou as regras da averbacao au-
tomatica. “A MP 871, que virou a Lei
13.846, € de 18 de janeiro de 2019.
Entao, quem solicitou a averbacao
apartir desta data precisairao INSS
requerer a certidao (CTC), que esta
levando de 40 a 60 dias para ser
emitida”, assinala.

Por isso, ela orienta: “é preciso
pediracertidao o quanto antes para

evitar transtornos. E vocé deve in-
formar que estarequerendo a certi-
dao no momento de fazer o agenda-
mento no site da Previdéncia Social
ou pelo telefone 135”.

Marcia salienta que, quem rece-
beu algum beneficio previdencia-
rio, seja ele abono permanéncia ou
aposentadoria, nao precisa solici-
tar a averbacao do tempo celetista
(carteira assinada/INSS).

Corrida ao INSS

De acordo com adiretoradaDivi-
sao de Aposentadorias e Pensao do
DGP/Progep/Ufes, Marcia de Almei-
daSimodes,atramitacao da proposta
de reformada Previdéncia,no Con-
gresso,vem aumentando a ‘corrida’
por solicitacoes de aposentadoria.

Para quem tem tempo de servico
paraseraverbado,aquestao esbarra
também na reducao do efetivo do
proprio INSS, pois ha casos de pedi-
dos de aposentadoria (nao apenas
de servidores piblicos) levando seis
meses para terem resposta.

O governo vai pagar bonus para
servidores do Instituto que agiliza-
rem os processos com trabalho fora
do expediente, inclusive.

PARA AGENDAR
ATENDIMENTO NO INSS

Telefone: 135

¢

Site: previdencia.org.br

ki

Documentos:
CFP, identidade,
numero do pis

Atividade cultural é um sucesso

Foi muito boa a atividade cul-
tural realizada nos dias 22 e 23 de
junho, pela Coordenacao de Apo-
sentadas/os do Sintufes, em Res-
plendor, Minas Gerais.

“Quem foi adorou o passeio,
a hospedagem, a integracao e,
claro, o forrd que rolou no saba-
do (dia 22), 1a em Resplendor. E
ja estamos discutindo a proxima
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atividade cultural nos encontros
que o Sintufes realiza”, expoe a
coordenacao.

Agenda. Os proximos Encon-
tros das Aposentadas/os e Pen-
sionistas estao previstos para: 19
de julho /16 de agosto / 20 de
setembro /18 de outubro /22 de
novembro. Sempre as 10h30, as
sextas-feiras, em Goiabeiras.




#PlantaoHucam

UNIAOE LUTA
PARA EVITAR MAIS
RETROCESSOS

Enfrentamento politico é o caminho, ja

que a Justica ndo ampara a categoria

uitos plantonistas do

Hucam estao indigna-

dos com acontagem das
horas trabalhadas que vem sendo
feita pela Ufes em relacao a esca-
la, a quantidade de plantdes/més
entre outras questoes. As negocia-
coes com a Ufes/Progep e direcao do
hospital vém desde o final de 2018.
Mas se tem sido dificil negociar com
a gestao da instituicao, a situacao
nao parece encontrar, nas vias le-
gais, respaldo favoravel a categoria.

“Todas as medidas judiciais pos-
siveis foram operacionalizadas pela
assessoria juridica do Sintufes, que
nao mede esforcos para defender
os interesses da categoria. Todavia,
o Poder Judiciario se mostra cadavez
mais como um entrave € nao como
guarida daclasse trabalhadora”, ex-
poe aassessoraJuridica do Sintufes,
Luna Ramaciotti (veja detalhes na
minientrevista ao lado).

Diante da falta de amparo ao
trabalhador por parte da Justica, a
direcao do Sintufes reafirma: “Essa
conjunturaexige de maneiraurgen-
te que o enfrentamento politico e
organizado junto ao sindicato seja
ainda mais coeso, mais forte, a fim
de evitar mais retrocessos”.

Porisso,adirecao orientaa cate-
goriaanao buscarasolucao de for-
ma unilateral. “Todo mundo pode

entrar com processo naJustica, mas
nesse caso, se a pessoa perde, ela
gera jurisprudéncia, podendo fazer
com que todos - mesmo que nao
tenham entrado com acao - tam-
bém percam. Por isso, a luta politi-
caé necessaria”,assinalaadiretoria
do sindicato.

A manutencao da escala 12x60
horas com 13 plantoes fixos - com
complementacoes da carga hora-
ria de acordo com a necessidade
do servico, é preciso ser vista como
uma grande vitoria diante de tan-
tos ataques a conquistas historicas.

Situacido nio é diferente
nos demais campi. A atuacao
no Hucam, por se tratar de presta-
cao de servicos na salde - de alta
complexidade, é diferente dos de-
mais campi da Ufes. Porém, a ‘chi-
bata’ de ataques aos trabalhadores
tem sido severa para quem atua na
searaadministrativa em Goiabeiras,
Alegre e Sao Mateus.

“Caso fortuito (como nao con-
seguir chegarao trabalho por con-
ta de chuva ou greve de énibus)
foi retirado do Sistema (de Regis-
tro de Ponto Eletrdnico - SREP). O
SREP tem sido alterado constante-
mente, 0 assédio moral aumentou.
A situacao da jornada de trabalho
esta muito dificil para todos”, afir-
ma a direcao colegiada.

#FlexibilizacaonajJustica

Ataque do
Judiciario

A Coluna #EuTrabalhoAqui desta edicao
cede espaco paraassessoraJuridica do Sintufes,
Luna Ramacciotti, lembrar um pouco da luta
do sindicato travada no Poder Judiciario em
defesa daflexibilizacao da jornada no Hucam.

“Verifica-se que atualmente vigora no Po-
der Judiciario, incitado pelos demais pode-
res Executivo e Legislativo, um ataque direto
aos direitos dos trabalhadores e as entidades
sindicais. O Judiciario que outrora foi guarida
para os trabalhadores demandarem contra os
retrocessos e descumprimentos de direitos,
hoje,além de restringir o direito constitucional
de acesso aJustica,com os indeferimentos ao
beneficio da Justica gratuita e a consequente
condenacao em custas judiciais e honorarios
de sucumbéncia,também se aliaao poder pl-
blico para promover via Judiciario a reforma
administrativa de corte de direitos dos servi-
dores publicos”.

Acordo de greve

“E sabido por todos que, por forca das Reso-
lucdes do Conselho Universitario n°65/2012 e
60/2013, e do Acordo de Greve, firmado entre
o Sintufes e a Ufes,em maio de 2013, os servi-
dores técnico-administrativos do Hucam rea-
lizavam a jornada de trabalho flexibilizada, de
40 horas para 30 horas semanais, nos regimes
de escala diaria ou plantdes 12x60. Todavia, a
referida Resolucao foi revogada ad referen-
dum, através de despacho proferido em 30
de novembro de 2017, pelo reitor da Ufes, na
condicao de presidente do Conselho Univer-
sitario. O Sintufes conclamou a categoria para
o enfrentamento politico e administrativo do
ato autoritario e ditatorial proferido pela Rei-
toriada Ufes, inclusive para manter em vigor o
Termo de Acordo de Greve firmado anterior-
mente, que simboliza a luta politica desta en-
tidade de classe”.

Mas a Justica...

Por decisao de assembleia da categoria, o
Sintufes entrou com acao naJustica paratentar
reaver a escalal2x60. O juiz da1®*Vara Federal
Civel reafirmou seu posicionamento anterior
para julgar improcedentes os pedidos formu-
lados pelo Sintufes, considerando que as reso-
lucoes do Conselho Universitario nao apresen-
taram qualquer “vicio de ilicitude”.




#DesgovernoBolsonaro

Luta derruba MP 873

Medida provisoria caduca, mas pode voltar de outra forma

ma prova que a luta surte
efeito foi que o Congres-
so deixou caducar a MP
873/2019. A medida provisoria, do
presidente e do ministro da Econo-
mia, determinava que os pagamen-
tos de mensalidades sindicais e do
imposto sindical deveriam ser feitos
porautorizacao escritado servidore
cobrada via boleto bancario.

A MP caducou, bem possivel-
mente pelaforca dos movimentos
sindicais nos atos realizados neste
ano. Contudo, Bolsonaro, em sua
contano Twitter,em 1° de julho, elo-
giou aseguinte decisao do Supremo:

“o STF decidiu liminarmente sus-
penderacobrancado impostosem
autorizacao do funcionario”. Esse
imposto, no caso, & aquele que foi
derrubado pela reforma trabalhis-
ta- desconto de um diadosalario
de todos os trabalhadores.

AMP pode voltar de outraforma.
Bolsonaro tem feito.Um exemplo éa
suaansiaem querer liberar fuzil para
o ‘cidadao de bem’.

Leia mais sobre a MP 873.
Acesse a pagina do sindicato e veja
analise juridicado Sintufes sobre a MP.

Imposto sindical x mensalidade sindical

O imposto sindical (valor refe-
rente aum dia de salario do traba-
Ihador) era pago, pela classe traba-
Ihadora, umavezao ano.O imposto
caiu com areformatrabalhista. Al-
gunssindicatos fizeram assembleias

para voltar com a cobranca. No en-
tanto, o STF determinou que somente
com autorizacao individual ele po-
dera ser cobrado.

Jaamensalidade sindical é paga
pelo filiado de qualquer sindicato,

sendo que a filiacao a entidade
nao é obrigatoria.

AMP 873,que perdeu avalidade,
previa que ambas contribuicoes de-
veriam ser pagas via boleto bancario
e com autorizacao do trabalhador.

Igreja catdlica na luta
contra a reforma da

Previdéncia

Umimportantealiadoentrana
luta contra a aprovacao da pro-
posta de reformada Previdéncia.
E osetordalgrejaCatdlicaaquino
Estado ligado aos direitos huma-
nos e que segue a linha politica
do Papa Francisco, de reducao
da desigualdade, de respeito as
minorias e as diversidades.

“Dom Dario (acerbispo do
Espirito Santo) deu aceno favo-
ravel (2 manifestacao dalgreja
contra a reforma). E termos a
Igreja Catolica nesta lutadiante
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de atores,como o governo,im-
prensa e grandes empresarios
favoraveis a reforma é bastante
relevante”,salienta o diretor de
Comunicacao do Sintufes, Lu-
cas Martins, que participou de
reuniao visando a construcao
do posicionamento.

A previsao é de que o do-
cumento seja elaborado até o
final de julho. A reforma segue
tramitando no Congresso, e
caso seja aprovada na Camara
sera encaminhada ao Senado.

Cuidado com o golpe!

Atencao, categoria! Um
servidor aposentado da
Ufes recebeu um telefo-
nema, que seria de uma
seguradora. A atendente
dizia que ele iria conse-
guir reaver mais de R$ 60 mil que seriam dos
anos de contribuicao dele junto ao Sintufes.

Isso nao existe! Osindicato nao éins-
tituicao financeira, nem oferece o sistemade
capitalizacao aos seus filiados. Como o apo-
sentado gravou a ligacao, o Sintufes esta to-
mando as medidas cabiveis.

Mas fica o alerta: se alguém ligar di-
zendo que vai devolver as mensalidades que
vocé pagou ao sindicato, NAO DE BOBEIRA,
POIS E GOLPE!
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